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RESUMO

Temos presenciado fatos preocupantes em relacdo a aplicacdo das normas de
acessibilidade. Ha ainda um grande nivel de desrespeito ao cumprimento das
referidas normas, o que gera descontentamento e sensacao de impoténcia. Por
isso, 0 presente trabalho tem por objetivo analisar os direitos das pessoas
portadoras de deficiéncia. Pretendemos fazer um levantamento de casos de
desrespeito as normas, e principalmente, verificar se o direito assegurado pela
Lei Brasileira esta sendo, de fato, cumprido e efetivado para tais pessoas. Por
fim, € importante destacar o papel do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia no
que diz respeito a acessibilidade e outro tema muito relevante, ao qual muitas
vezes deixamos de dar a devida importancia, que é a chamada incluséo social.
Vamos trazer muitos casos de preconceito contra pessoas portadoras de
deficiéncia e como agir diante de tal situagéo.

Palavras-chave: Acessibilidade. Pessoa com Deficiéncia. Inclusdo social.
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.



ABSTRACT

We have witnessed disturbing facts in relation to the application of accessibility
standards. There is still a high level of disrespect for compliance with these
standards, which generates discontent and a feeling of impotence. Therefore,
this work aims to analyze the right of people with disabilities. We also intend to
survey cases of non-compliance with the rules, and mainly, to verify whether the
right guaranteed by Brazilian Law is in fact being fulfilled and enforced for such
people. Finally, it is also important to highlight role of the Statute of the Person
with Disabilities, regarding accessibility. Another very relevant topic, which we
often fail to give due importance, which is the social inclusion, we will bring
many cases of prejudice against people with disabilities, and how to act in such
situations.

Keywords: Accessibility. Person with Disabilities. Social Inclusion. Status of
Person with Disabilities.
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1. INTRODUCAO

A proposta de pesquisar sobre a acessibilidade e a inclusdo das
pessoas portadoras de deficiéncia em meio a sociedade parte da ideia de

verificar os avancos da legislacéo brasileira quanto ao assunto.

O presente trabalho tem por objetivo fazer um levantamento de
quais foram as alteragOes realizadas pelo Estatuto da Pessoa com Deficiéncia,
no que diz respeito aos direitos dessas pessoas. Para isso, foram realizadas
pesquisas bibliograficas sobre os tipos de acessibilidade e as garantias trazidas

pela legislacéo brasileira sobre o referido tema.

No primeiro capitulo abordaremos diversos conceitos da

acessibilidade, assim como inumeros tipos de acessibilidade.

Fizemos uma abordagem de muitos casos de desrespeito as
normas, casos nos quais ainda néo se tem acessibilidade de forma satisfatoria,
casos de dificuldades de portadores de deficiéncia se locomoverem em lugares

publicos, obstaculos que limitam os seus direitos de ir e vir.

No segundo capitulo fizemos um levantamento dos varios tipos de
deficiéncia, sendo elas fisica, auditiva, visual, mental e mudltipla, trazendo
também para o presente trabalho seus inUmeros conceitos de acordo com a
Organizacdo Mundial da Saude (OMS), seus decretos legais e o antigo
comportamento frente as pessoas portadoras de deficiéncia.

No terceiro capitulo foi realizada uma abordagem sobre a inclusédo
social. Foram mencionados varios casos de desrespeito e preconceito contra o
portador de deficiéncia. No inicio da civilizacdo, as pessoas portadoras de
deficiéncia eram consideradas como um peso para a sociedade, vistas como
pessoas indignas de béncaos divinas, motivo pelo qual possuiam diversos tipos
de doencas. Com o passar do tempo, foram aparecendo iniUmeras instituicdes
com o objetivo de dar total apoio a essas pessoas deficientes. Em seguida,
foram surgindo instituicbes que tinham como objetivo achar formas para o
tratamento dessas pessoas. Ao longo do tempo, foram criados diversos
programas de reabilitacdo, dando maior atencdo a reinsercado dessas pessoas

na sociedade.
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Foi feita uma andlise do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei
13.146 de 2015, a qual tem como objetivo colocar todas essas pessoas em
situacdes de igualdade, fazer com que elas possam exercer 0s seus direitos e
liberdades fundamentais, visando a um ponto muito importante, que é a
chamada inclusdo social.Com a promulgacdo do Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, passou-se a demonstrar a conquista da liberdade e também a
capacidade que essas pessoas foram adquirindo apdés anos de evolucdo do

tema no ordenamento juridico.
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2. ACESSIBILIDADE E SEUS CONCEITOS

De acordo com Vailatti et al. (2019, p. 115), a acessibilidade tem por
objetivo garantir a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida nao
apenas que ela tenha uma vida independente, mas que ela possa também

exercer os seus direitos como cidadao e, assim, poder participar da vida social.

Além disso, artigo 227, inciso 1l, § 2 da Constituicdo Federal tem o
objetivo de fazer com que o legislador elabore normas para a construcédo de
logradouros e edificios de uso publico e de fabricacéo de veiculos de transporte
coletivo, com a intencdo de assegurar 0 acesso dessas pessoas com
deficiéncia de forma satisfatoria (VAILATTI, 2019, p. 115).

E importante ressaltar que a Lei Maior demonstra uma grande
preocupacado no que diz respeito a acessibilidade da pessoa com deficiéncia,
com o objetivo de proteger, da melhor forma possivel, a igualdade material
entre todos na sociedade (VAILATTI, 2019, p. 115).

Vale dizer que a igualdade néo esta relacionada apenas a proibicao
de exclusao (igualdade formal), mas também requer uma obrigacao de inclusédo
(igualdade material) (VAILATTI, 2019, p. 116).

E na igualdade material que constam todas as medidas de inclus&o

e acessibilidade das pessoas com deficiéncia.

Ainda dentro da seara constitucional, € importante destacar que a
Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia de Nova lorque
(Decreto n°® 6.949/2009) declara que os Estados-Partes devem estabelecer
todas as medidas necessarias para garantir as pessoas com deficiéncia o
acesso de forma satisfatéria ao meio fisico, ao transporte, a informacédo, a
comunicacao, as instalacdes abertas ao publico ou de uso publico e a outros
servicos (VAILATTI, 2019, p. 116).

A referida medida tem como objetivo garantir que as pessoas
portadoras de deficiéncia possam viver de uma forma independente, participar
de todos os aspectos da vida e ter as mesmas oportunidades que as demais

pessoas, ou seja, em situacao de igualdade (VAILATTI, 2019, p. 116).
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O Direito Civil Contemporaneo destaca a importancia da dignidade
da pessoa humana, criando microssistemas e estatutos, influenciados por
inlmeras normas com o objetivo de concretizar valores e fins, dando a total
atencdo as dimensdes existenciais do ser humano. O direito deve ter total
relacdo com a dignidade da pessoa humana: essa é a razdo de se promover

medidas de acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

A Lei Brasileira de Inclusdo, em seu artigo 3,inciso |, declara: falar
em acessibilidade significa dar a devida possibilidade e as devidas condi¢des
de locomocdo de forma satisfatéria a pessoa com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, fazendo com que possam utilizar de espacos, mobiliarios,
equipamentos urbanos, edificacdes, transportes, informacdo e comunicacéao,
inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de outros servicos e
instalacdes abertos ao publico, de uso publico ou privado de uso coletivo, tanto
na zona urbana como na rural. Ou seja, dar-lhes a oportunidade de terem uma
vida normal como qualquer outra, proporcionar-lhes o direito de ir e vir, uma
vida com seguranca, autonomia e liberdade de locomocao (VAILATTI, 2019, p.
118).

E importante destacar que cumprir a acessibilidade vale ndo s6 para
o Poder Publico, como também para os particulares. Ou seja, os direitos
fundamentais também valem nas relacdes entre particulares, sem depender de
intermediacdo legislativa. Ndo basta que apenas o Estado se abstenha de
descumprir os referidos direitos fundamentais. E preciso que os particulares
também nao os violem (VAILATTI, 2019, p. 118-119).

De acordo com Marcelo Novelino (2017, p. 314), “as doutrinas
juridicas ndo podem ser simplesmente reproduzidas ou elaboradas
isoladamente da realidade social, politica, econémica e cultural, na qual se

inserem?”.

Quando pensamos em acessibilidade, automaticamente pensamos
nas obrigacdes que o Poder Publico tem de efetivamente cumprir os direitos

gque as pessoas com deficiéncia possuem.
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Todas essas prestacbes sao responsabilidades que devem ser
cumpridas pelo Poder Publico: rendncias ou incentivos fiscais, convénios,

acessibilidade a prédios publicos e em vias publicas.

Sao inumeras as dificuldades que as pessoas portadoras de
deficiéncia possuem em se locomover em vias publicas: diversas calcadas
completamente inacessiveis, muitas sem a rampa de acesso ou até mesmo

irregulares, estreitas e inexistentes (VAILATTI, 2019, p. 120).

A acessibilidade esta relacionada ndo apenas ao Poder Publico, mas
também tem relagdo com os particulares: acessibilidade de prédios comerciais,
adaptacdo de veiculos automotores, vagas privativas em estacionamentos,
mesas especiais em restaurantes, banheiros adaptados, piso tatil para
deficientes fisicos, entre outros (VAILATTI, 2019, p. 120-121).

Em resumo, € notavel a preocupacdo do legislador quando o
assunto € acessibilidade da pessoa com deficiéncia. Podemos observar
perfeitamente que 0 mesmo, ao tocar nesse assunto, teve a intencédo de acabar
com todo e qualquer tipo de restricdo, para que essas pessoas possam exercer
de forma satisfatoria todos os seus direitos enquanto cidadas (VAILATTI, 2019,
p. 124).

Teve também o objetivo de reduzir todos os efeitos negativos de

todas as pessoas que tém sua liberdade de locomocéao prejudicada.

Para finalizarmos este capitulo, falaremos de todos os tipos de
acessibilidade. Séo elas: acessibilidade atitudinal, acessibilidade arquitetdnica,
acessibilidade metodoldgica, acessibilidade instrumental, acessibilidade

programatica, acessibilidade nas comunicacdes e acessibilidade natural.

2.1 Acessibilidade atitudinal

Quando falamos de acessibilidade atitudinal, a Unica palavra que
vem em nossa mente é atitude, ou seja, estamos nos referindo da forma como

frequentemente agimos com as pessoas portadoras de deficiéncia.
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Em um conceito mais amplo, por acessibilidade atitudinal,
compreende-se que pessoas com deficiéncia merecem ser tratadas com mais
respeito e ndo de forma preconceituosa, muitas vezes sofrendo discriminacéo

por parte de algumas pessoas.

O objetivo da acessibilidade atitudinal € fazer com que pessoas
portadoras de deficiéncia deixem de ser consideradas simplesmente como

“coitadinhas”.

A acessibilidade atitudinal diz que essas pessoas devem ser
chamadas de pessoas com deficiéncia, - ndo simplesmente de deficientes -,
principalmente quando for se comunicar com elas. Inclui, também, ter a atitude
de se dirigir diretamente a elas e ndo aos seus cuidadores, ao conversar com

€sSas pessoas.

2.2 Acessibilidade arquiteténica

A expressao acessibilidade arquitetonica refere-se claramente a um
direito assegurado a pessoa com deficiéncia de usufruir de forma adequada e
satisfatoria de espacos publicos e privados. A referida acessibilidade imp&e
que sejam eliminadas todas as barreiras fisicas e ambientais dentro de
residéncias. Exige que sejam construidos banheiros adaptados, elevadores,

rampas acessiveis e calcadas com piso tatil.

2.3 Acessibilidade metodoldgica

Esse tipo de acessibilidade também é conhecida como
acessibilidade pedagdgica, tal acessibilidade declara que sdo necessarios
meétodos de ensino, eliminando todas as barreiras que uma pessoa deficiente

possui, principalmente no seu ambiente de estudos.
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Para isso, professores precisam utilizar de recursos como, por

exemplo, textos em braile ou textos ampliados.

2.4 Acessibilidade instrumental

A referida acessibilidade tem como objetivo eliminar as barreiras
relacionadas a utensilios, instrumentos e ferramentas utilizados para estudo

dentro das escolas, em atividades profissionais ou de recreacéo e lazer.

Podemos utilizar como exemplo uma pessoa com deficiéncia visual

tendo a oportunidade de utilizar de software de leitor de tela no computador.

2.5 Acessibilidade programatica

A presente acessibilidade estd relacionada a Lei 13.146/2015 e
podemos inserir nessa situacdo a Convencdo da ONU sobre Direitos da
Pessoa com Deficiéncia.

Ao falarmos de acessibilidade programatica, entendemos que é
necessario utilizar de meios e adaptacfes razoaveis, de forma que possamos

incluir a todos.

Para que possamos atender todas as necessidades das pessoas
com deficiéncia, precisamos utilizar de normas, leis e regimentos para que

esses direitos sejam respeitados e efetivamente cumpridos.

2.6 Acessibilidade nas comunicagoes

As pessoas portadoras de deficiéncia devem ter acesso a

comunicacao interpessoal, ou seja, devem se comunicar através de sinais.

Devem usufruir de comunicacbes escritas em livros, apostilas,

jornais, revistas e comunicacao virtual.
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Nesse tipo de acessibilidade, € necessario e importante que haja
uma intérprete de libras e 0 uso de audiodescricdo para imagens, fotografias,

filmes, pecas de teatro ou eventos em geral.

2.7 Acessibilidade natural

Muitas pessoas apresentam grandes dificuldades ao se
locomoverem em uma vegetagcao irregular, ou seja, espacos onde existem

diversas arvores.

Por isso, a acessibilidade natural tem como objetivo eliminar as
barreiras presentes na natureza. Esse tipo de acessibilidade apresenta uma
excelente ideia para que essas pessoas possam usufruir de tudo de melhor
que a natureza tem para nos oferecer. E um projeto que tem como objetivo
oferecer, por exemplo, cadeiras de rodas anfibias que tornem possivel a
locomocédo da pessoa pela areia da praia e, até mesmo, tomar um banho no

mar.



17

3. BREVE HISTORICO DA DEFICIENCIA

Ao longo da histéria, pessoas portadoras de necessidades especiais
eram conceituadas de diferentes formas. Isso ocorreu até a chegada dos dias
atuais. Com o passar do tempo comecaram a ser amparadas civiimente pela
Lei n® 13.146 de 06 de julho de 2015 (BRASIL, 2015).

Durante a ldade Média, as pessoas que possuiam algum tipo de

deficiéncia eram vistas como pessoas anormais ou como monstros.

Naquela época, deficiéncias eram consideradas como castigo de
Deus. Com o objetivo de higienizar a cidade e purificar o espaco urbano, as
pessoas portadoras de deficiéncia eram mantidas em instituicées fechadas,

sem nenhum tipo de tratamento e, muitas vezes, eram sacrificadas.

A partir do momento em que se deu o crescimento do Cristianismo,
aos poucos as coisas foram mudando e as pessoas portadoras de deficiéncia
foram ganhando tratamentos em hospitais e tinham como auxilio casas de
apoio. No entanto, embora tenham passado a receber tratamento em hospitais,
mesmo assim ainda néo tinham o tratamento que mereciam, ou seja, essas

pessoas ainda eram tratadas como invalidas e incapazes.

Durante o século XIX, as casas de apoio foram desaparecendo, pois

estavam sendo ineficazes.

No inicio do século XX, passou-se a ter o processo de insercédo
dessas pessoas em meio a sociedade através de dispositivos legais, com a

devida e eficiente participagao do Estado.

Para que possamos entender o novo sistema de protecdo aos
deficientes, & necessario analisarmos o conceito de deficiéncia previsto no

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (BRASIL, 2015), em seu artigo 3°.
O referido artigo declara que o deficiente sera aquele que

tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, 0 qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigcbes com as demais pessoas.
(BRASIL, 2015)
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De acordo com o que podemos analisar na legislagéao, para que uma
pessoa possa ser considerada como deficiente, ela precisa ter um impedimento
de longo prazo. Ela ndo pode ter simplesmente uma deformidade de carater

estético, ou seja, um impedimento de curto prazo.

E importante destacar também que a deficiéncia esta totalmente
relacionada com as barreiras que privam essas pessoas de viverem em

sociedade.

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, em seu artigo 3°, IV, declara
que o termo “barreira” significa que estamos diante de algum entrave,
obstaculo, atitude ou comportamento que possa limitar ou impedir que essas
pessoas possam participar do convivio em sociedade ou que elas sejam
privadas de exercerem 0s seus direitos, ou seja, impecam que elas tenham a
liberdade de movimento e expressao. Quando falamos em barreiras, estamos
guerendo dizer também que essas pessoas estdo sendo impedidas de se
comunicar, de terem acesso a informacao, e, principalmente, de circularem em

seguranca e de forma satisfatoria.

O deficiente € aquela pessoa que possui impedimento de longo
prazo, que nao consegue exercer os seus direitos de forma adequada devido

aos obstaculos provocados pelo Poder Publico, ou até mesmo por particulares.

E importante destacar que, para verificar se uma pessoa realmente
possui algum tipo de deficiéncia, € necessario analisar até que ponto tal
impedimento cria barreiras que impossibilitam essas referidas pessoas de

exercerem o0s seus direitos.

Quando houver alguma solicitacdo de beneficio para o deficiente,
caso o Poder Publico quiser verificar se, de fato, a pessoa € merecedora de tal
beneficio, para que esse pedido possa ser concedido, de acordo com o artigo
2°, 8 1°, do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, & recomendada uma avaliagéo
biopsicossocial. E importante ressaltar que essa avaliagdo ndo € obrigatdria,

mas facultativa.

E necessario lembrar que o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia n&o

estabelece direitos apenas para os deficientes. O referido Estatuto também
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insere as pessoas que tenham mobilidade reduzida como detentoras de

direitos.

O artigo 39 IX, da Lei n. 13.146/2015 declara que pessoa com
mobilidade reduzida é

aquela que tenha, por qualquer motivo, dificuldade de
movimentacdo, permanente ou temporaria, gerando reducao
efetiva da mobilidade, da flexibilidade, da coordenacdo motora
ou da percepcdo, incluindo idoso, gestante, lactante, pessoa
com crianga de colo e obeso. (BRASIL, 2015)

Vale dizer que nem toda pessoa com mobilidade reduzida pode ser
considerada deficiente, até porque a mobilidade reduzida podera ser um
impedimento que tenha curto prazo. Isso ocorre, por exemplo, com alguém que
fratura a perna. E importante ressaltar que, mesmo ndo sendo considerada

como deficiente, a pessoa necessita ter seus direitos resguardados pela lei.

Passa-se, agora, a descrever cada uma das deficiéncias.

3.1 Deficiéncia fisica ou motora

A deficiéncia fisica, também conhecida como deficiéncia motora, é
responsavel pela limitacdo total ou parcial de partes do corpo humano. A
presenca dessa deficiéncia denota que membros inferiores ou superiores foram
afetados, ou seja, bragos, antebracos, ombros, maos, quadril, coxas, pernas e

7

pés.

Conforme o local do cérebro afetado, em decorréncia dessa
deficiéncia, a pessoa pode ter algumas dificuldades ao se expressar, durante
uma leitura, quando for escrever, ou até mesmo no reconhecimento do proprio
corpo. A pessoa pode ter nascido com esse tipo de deficiéncia ou té-la

adquirido ao longo de sua vida.

Os principais tipos de deficiéncia fisica sdo comentados abaixo.
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Paraplegia é quando ocorre a perda total ou parcial de movimentos

dos membros inferiores do corpo humano.

Paraparesia significa a perda parcial dos movimentos dos membros

inferiores e superiores do corpo humano.

Monoplegia é o termo utilizado para a paralisia de um Unico braco
(monoplegia de membro superior), assim como para a paralisia da perna
(monoplegia de membro inferior). A presente deficiéncia acontece em
decorréncia de uma lesdo no sistema nervoso. Essa é a forma menos grave de

paralisia cerebral.

Monoparesia € a perda parcial de um Unico e determinado membro,
podendo ser inferior ou superior. Também é a forma menos grave da paralisia

cerebral.

Tetraplegia, também conhecida como quadriplegia, € a perda dos
movimentos dos bracos, tronco e pernas. Ocorre devido a lesdes que afetam a
regido da medula espinhal, proxima a coluna cervical. Essa deficiéncia ocorre
com pessoas que sofreram algum acidente e, por conta disso, tiveram algum
traumatismo. Geralmente, decorre de hemorragia cerebral, de sérias

deformidades na coluna ou de uma doenca neuroldgica.

Triplegia é a perda total dos movimentos em trés membros do corpo

humano.

Triparesia estéa relacionada a paralisia de forma incompleta de nervo
ou muasculo de trés membros, mas que nao perderam por completo a

sensibilidade e o movimento.

Hemiplegia esta relacionada a perda total de fungbes motoras do
corpo. Caso tipico é a pessoa que sofre um Acidente Vascular Cerebral (AVC).

7

Hemiparesia € a paralisia incompleta de nervos ou musculos
existentes em um dos lados do corpo, que ndo perdeu sua sensibilidade e

movimento.

Amputacéo é a remocao de algum membro do corpo, que pode ser
causada por um trauma, alguma doenca ou por conta de uma cirurgia. A

amputacdo pode ser considerada como um procedimento cirirgico com o
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objetivo de amenizar uma dor ou para que um processo de doenca possa ser
diminuido. O procedimento é feito para remover um membro que foi afetado em

decorréncia da doenca.

Paralisia cerebral ocorre pelo fato de o cérebro ndo ter se
desenvolvido de forma adequada. Normalmente ocorre antes do nascimento. A
paralisia cerebral pode, muitas vezes, afetar a postura e 0 movimento. Esses

sinais podem ocorrer durante a infancia ou pré-escola.

Ostomia é um tipo de deficiéncia que a pessoa tem em decorréncia
de um acidente ou problemas de saude. Por ndo conseguir alimentar-se,
respirar, ou até mesmo fazer as suas necessidades fisioldgicas, necessita

passar por procedimentos cirdrgicos.

3.2 Deficiéncia mental ou intelectual

A deficiéncia mental é relacionada aos problemas que ocorrem no
cérebro, fazendo com que a pessoa tenha um baixo rendimento. Pode afetar a

inteligéncia, mas ndo atinge outras regides cerebrais.

Deficiente mental € a pessoa que tem uma maior dificuldade de
aprendizagem e, por isso, necessita de apoio e adaptacdes que lhes permitam

ter um processo de ensino de forma regular.

3.3 Deficiéncia visual

A deficiéncia visual esta relacionada com a perda ou reducdo das
fungBes basicas do olho e do sistema visual, pode ocorrer de forma repentina e
bem grave. Pode surgir em decorréncia de uma deterioracéo de forma gradual,
ou seja, bem lentamente. Nessa situacdo, objetos em pequena e grande

distancia sdo quase impossiveis de serem vistos.

As causas mais frequentes para a perda de visdo sao cataratas e

glaucoma.
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Outro motivo relacionado a perda de visdo é a chamada
degeneracdo macular. Ela esta relacionada com a idade, retinopatia diabética,

opacidade da cornea, cegueira infantil, entre outras infeccdes.

A perda de visdo também pode ter como origem problemas
neurolégicos, como um derrame cerebral, nascimento de forma prematura ou

algum trauma ao longo da vida.
Existem trés tipos de deficiéncia visual, comentados a seguir.

Baixa visdo denomina o comprometimento do funcionamento dos
olhos, que pode ocorrer mesmo depois de um tratamento ou corre¢cdo. E uma
distorcdo da capacidade visual, que pode estar relacionada a danos no campo

de visao, cuja solucao inclui o uso de 6culos, melhorando a acuidade visual.

bY 7

Proximo a cegueira € a expressao que indica, por exemplo, a
cegueira parcial, ou seja, quando a pessoa é capaz apenas de perceber vultos
e analisar a direcdo de onde esta localizada a luz. O individuo tem projecéo

luminosa, porém é capaz de distinguir apenas o claro e o escuro.

A cegueira total, por sua vez, caracteriza-se pela perda total ou
reduzida da visdo. A cegueira aparece sempre em decorréncia de uma
deficiéncia grave e profunda nos olhos, problemas localizados nas estruturas

nervosas, que tém a funcdo de transmitir as imagens até o cérebro.

A cegueira podera ocorrer também por outros motivos, como

traumatismos, doencas, desnutricdo, de forma congénita ou hereditéaria.

A cegueira de forma congénita surge do 0 a 1 ano de idade; de
forma precoce surge de 1 a 3 anos de idade, e, de forma adquirida, a partir dos

3 anos de idade.

A pessoa com deficiéncia visual podera ter sua aprendizagem
através do tato, olfato, paladar e da audi¢do, podendo também utilizar como
método de aprendizagem o sistema Braile para se comunicar por meio da

escrita.

Cada deficiéncia visual possui suas caracteristicas individuais e
diversos sintomas: campo visual restrito (campo de visdo tubular), perda de

campo visual, sensibilidade a luz de encadeamento, cegueira noturna,
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acromatopsia ou limitacdo forte da capacidade visual. Mesmo existindo
diagnoésticos bastante semelhantes, na maioria dos casos os efeitos podem

fazer uma grande diferenca entre as pessoas afetadas.

3.4 Deficiéncia auditiva

A deficiéncia auditiva, também conhecida como hipoacusia ou
surdez, significa a perda parcial ou total da audicAio em um ou ambos os
ouvidos. Vale dizer que a deficiéncia auditiva € a perda parcial ou total de

quarenta e um decibéis ou mais.

A Organizacdo Mundial da Saude declara que o deficiente auditivo
nao consegue ouvir sons de 25 db a 90 db, comparando-se a uma pessoa com

a audicdo normal.

Os problemas auditivos podem aparecer em qualquer fase da vida e
podem ser causados por diversos fatores:

. Genéticos ou hereditariedade;

. Envelhecimento (presbiacusia);

. Exposicao a ruido (perda auditiva induzida pelo ruido);
. Infeccoes;

. Complicacdes perinatais;

. Traumas fisicos;

. Medicamentos e agentes ototoxicos.

Podemos classificar os diferentes tipos de surdez de acordo com o

seu tipo e lateralidade.

A surdez condutiva ou perda auditiva condutiva € menos comum,
podendo sofrer alteracdes na orelha externa e/ou média. Ela impossibilita que o
som chegue adequadamente até a cdclea, que € a parte auditiva localizada na
parte interna do ouvido. Esse tipo de hipoacusia podera ter longa ou curta
duracdo, dependendo do que tenha causado esse problema. Deve ser
verificado se h& ou ndo tratamentos através de medicamentos ou

procedimentos cirargicos, para gue esse problema seja solucionado.
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A surdez sensorioneural esta relacionada a problemas na orelha
interna ou no nervo auditivo, que tem a funcao de transportar o som da orelha
interna para o cérebro. Essa perda auditiva € uma perda duradoura nos adultos
e ocorre por motivos de envelhecimento e em decorréncia de se expor de
forma prolongada a ruidos altos. Nas criancas e em bebés, ocorre por
problemas no nascimento ou pode ser causada por infec¢cdes. No caso de tons
mais agudos, podem soar de modo abafado para pessoas que possuem esse
tipo de perda auditiva, podendo também se tornar praticamente impossivel
identificar palavras que tenham a presenca de algum ruido no fundo.

A surdez mista ou a perda auditiva mista esta relacionada a uma
combinacdo entre perda auditiva condutiva e a sensorioneural. I1sso ocorre
devido a problemas na orelha externa e interna. Podemos dizer que € a
impossibilidade de o ouvido externo transmitir o som de forma adequada para a
orelha interna, impossibilitando esse som ser processado e assim chegar até o

cérebro.

A surdez central ndo estd relacionada simplesmente com a
diminuicdo da sensitividade auditiva, mas também com grandes dificuldades de
compreender informacfes sonoras. Esta relacionada a mudancas nas formas

de processamento de uma informacao sonora no tronco cerebral.

A lateralidade é a perda da capacidade auditiva, quando uma ou
ambas as orelhas forem acometidas, podendo ser chamada de unilateral ou

bilateral.

3.5 Deficiéncia multipla

A deficiéncia multipla esta relacionada a existéncia de duas ou mais
deficiéncias, podendo ser fisicas, intelectuais ou até mesmo as duas em
conjunto. Nao existem pesquisas que comprovem quais delas ocorrem com

maior frequéncia.

Essa deficiéncia pode ter causas pré-natais, por ma-formacéo de

forma congénita ou através de infeccdes virais, como a rubéola. Pode ter
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também como causa as doencas sexualmente transmissiveis. Todos esses
elementos podem causar essa grave doenca em adultos, caso ndo forem

tratados.
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4. LEI N.13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM
DEFICIENCIA)

A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia vem
introduzir no ordenamento juridico aquilo que Habermas denomina “a inclusao
do outro” e que envolve a visdo dos direitos humanos “no plano global e no
ambito interno dos Estados” (HABERMAS, 2002, p. 185 e ss).

Para Miguel Reale (2002, p. 56), “é propria do Direito essa nota de
alteridade”. Para que possamos ter o efetivo direito, é necesséario que se tenha
“alteridade”, ou seja, o direito deve ocorrer sempre entre duas ou mais

pessoas, sempre envolvendo o0 outro”.

Inclusdo, portanto, significa ter a atitude de incluir, fazer com que a

pessoa possa fazer parte, trazer para perto, inserir alguém na sociedade.

Para que possamos entender melhor o que, de fato, essa palavra
representa, é necessario observar o que a Constituicdo Federal estabelece em
seu art. 5°, caput: “todos séo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer
natureza, (...) garantindo-se a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a

igualdade, a segurancga e a propriedade”.

Também é importante destacar que a Constituicdo Federal, em seu
art. 3° 1V, declara que entre os objetivos fundamentais da Republica
Federativa do Brasil esta o de “promover o bem de todos, sem preconceitos de

origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao”.

Ao pensarmos na expressao “bem de todos”, podemos inferir que
significa que todas as pessoas merecem viver de forma digna, levando em
consideracdo também a convivéncia em sociedade de forma plena e

satisfatoria.

A discriminagcdo das pessoas portadoras de deficiéncia esta
totalmente relacionada as diferencas e a exclusdo. Ao tratar uma pessoa com
discriminagéo, estamos fazendo com que ela seja impedida de exercer 0s seus

direitos e liberdades fundamentais.
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A Convengao Interamericana tem como objetivo acabar com toda e
qualquer forma de discriminacdo contra essas pessoas e, com isso, fazer com

gue elas possam ser inseridas na sociedade de forma plena.

Para que esses objetivos possam ser alcancados, os Estados-Partes
se comprometem a tomar medidas de carater legislativo, social, educacional,
trabalhista ou de qualquer outra natureza, que sejam necessarias para eliminar

a discriminacdo com essas pessoas.

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, em seu artigo 1°, declara que
0 objetivo da Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia é assegurar
e promover, de forma igualitaria, o exercicio dos direitos e liberdades
fundamentais das pessoas portadoras de deficiéncia, de forma que elas
possam ser inseridas na sociedade e, assim, possam também ser tratadas de

forma satisfatéria enquanto cidadas.

E importante destacar que, para a Convencéo Americana de Direitos
Humanos, a palavra “pessoa” refere-se a todo ser humano, totalmente
relacionada a sua dignidade e que, portanto, deve ser respeitada de acordo

com o que a lei estabelece.

A dignidade da pessoa humana é inviolavel, ou seja, compete a

todas as autoridades publicas respeitar e proteger.

7

Também é importante frisar que todos tém direito de desenvolver
sua personalidade, de forma livre, mas desde que os direitos de outras
pessoas nao sejam violados, desde que nao desrespeite a ordem
constitucional e ndo ofenda a lei moral, ou seja, desde que néo ultrapasse os

limites estabelecidos pela lei.

Ao falar em dignidade da pessoa humana, estamos nos referindo a
autodeterminacdo das pessoas, ou seja, ao direito que o ser humano possui de

tomar por si proprio alguma deciséo e fazer suas préprias escolhas.

Podemos conceituar a palavra dignidade como sendo a autoridade

moral, ou seja, ela torna uma pessoa merecedora de respeito e honorabilidade.



28

A Lei n.13.146/2015, em seu artigo 10, descreve que é dever do
Poder Publico assegurar e garantir que todas as pessoas com deficiéncia
sejam tratadas e vivam de forma digna durante toda a sua vida. Tem ainda
como dever estabelecer medidas de protecdo, de forma que a dignidade da

pessoa humana, tal como dada na Constituicdo Federal, n&o seja violada.

4.1 Da igualdade e ndo discriminacéao

De acordo com o Estatuto, “toda pessoa com deficiéncia tem direito
a igualdade de oportunidades com as demais pessoas e ndo sofrera nenhuma

espécie de discriminagéo” (art. 4°).

O sistema de protecdo a pessoa com deficiéncia tem como
principais objetivos fazer uma busca pela igualdade e fazer com que reduza a

discriminagao para com essas pessoas.

E para que todos esses direitos possam ser, de fato, cumpridos, é

necessario que tenha a colaboracéo de todos e ndo apenas do Poder Publico.

Tratar essas pessoas de forma igualitaria e ndo discriminatoria,
significa que elas séo consideradas como totalmente capazes, o que faz com

gue a deficiéncia jamais as impeca de exercerem seus direitos.

Evita-se, assim, que ocorra um tratamento de forma desigual em

decorréncia da deficiéncia.

Ainda a respeito da igualdade, € importante destacar que, entre as
pessoas deficientes, existem aquelas que possuem maior vulnerabilidade, ou
seja, pessoas que precisam de maiores prioridades por parte das politicas

publicas.

A legislagéo brasileira considera como pessoas mais vulneraveis a

crianga, o adolescente, a mulher e o idoso com deficiéncia.

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia alterou profundamente a
concepgcao de que essas pessoas Sao incapazes e estabeleceu mais

autonomia a elas.
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Para tanto, o motivo de tanta preocupacdo do legislador com a
pessoa deficiente esta expressamente relacionado ao artigo 5°, da Constituicdo

Federal. Ele tem o objetivo de proteger o principio da igualdade entre todos.

A constitucionalizag&o passou a ver de uma outra forma o sofrimento
das pessoas que se encontram em estado de hipossuficiéncia e

vulnerabilidade.

Por igualdade material, entendemos que temos como principal
objetivo acabar com todo e qualquer tipo de desigualdade e prevenir todas as
relacdes juridicas injustamente desiguais. Esta modalidade de igualdade é
observada em situacdes concretas, ou seja, estamos nos preocupando mais

com a pessoa e com 0s seus sofrimentos do dia a dia.

A Constituicdo Federal declara em seu artigo 3° I, que o objetivo
fundamental da Republica Federativa do Brasil é construir uma sociedade livre,

justa e solidaria.

De acordo com o artigo 7°, € necessario que todos comuniquem a
autoridade competente sempre o0s casos de ameaca ou indicios de que 0s
direitos das pessoas com deficiéncia tenham sido violados.

No caso em que 0s juizes e o0s tribunais estiverem no exercicio de
suas funcbes e tiverem conhecimento de que os fatos citados acima estéo
acontecendo e caracterizem violacdes previstas em lei, compete as
autoridades mencionadas remeter pecas ao Ministério Publico para que sejam

tomadas as devidas providéncias (artigo 7°, paragrafo unico).

4.2 Dos direitos fundamentais

4.2.1 Do direito a vida

O artigo 11 da Lei 13.146/2015 declara que a pessoa com
deficiéncia ndo podera ser forcada a se submeter a intervencdo clinica ou

cirdrgica ou ser obrigada a fazer qualquer tipo de tratamento.
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Ainda tratando-se da Lei 13.146/2015, em seu artigo 12, caput, ela
declara que, para que possa ser realizado algum tipo de tratamento,
procedimento, hospitalizacdo ou pesquisa cientifica, € necessario que haja o
consentimento prévio, livre e de forma esclarecida pela pessoa com deficiéncia.
Em relacdo ao artigo 13, declara que s6 ndo se faz necessario o consentimento
dessas pessoas quando houver risco de morte ou quando precisarem ser

atendidas com emergéncia, sendo resguardado seu superior interesse.

4.2.2 Do direito a habilitacdo e reabilitacdo

De acordo com o artigo 14 do referido Estatuto, em meio a tantos
direitos existentes para as pessoas com deficiéncia esta o direito a sua
habilitacdo e reabilitagdo. O referido artigo conceitua habilitacdo e reabilitacdo
como sendo o direito ao desenvolvimento de potencialidades, talentos,
habilidades e aptid@es fisicas, cognitivas, sensoriais, psicossociais, atitudinais,
profissionais e artisticas, com o objetivo de contribuir com a conquista de mais
autonomia e proporcionar a essas pessoas uma maior participacao social, de
forma que elas tenham igualdade de condicbes e as mesmas oportunidades

das demais pessoas.

E através desse processo de habilitacdo e reabilitacdo que se

avaliam as necessidades, habilidades e potencialidades de cada pessoa.

4.2.3 Direito a saude

O artigo 18 do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei 13.146 de
2015, declara que compete ao Sistema Unico de Saude (SUS) garantir, de
forma igualitéria, total atencdo a todas as pessoas com deficiéncia,
independentemente do seu grau de necessidade, no que diz respeito a sua

saude.
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E obrigacdo do SUS assegurar total atengéo a salde da pessoa com
deficiéncia, qualquer seja o grau de complexidade, garantindo a essas pessoas

0 acesso universal e igualitario (artigo 18).

4.2.4 Direito a educacao

O artigo 27 do Estatuto declara que em meio a tantos direitos

existentes para as pessoas com deficiéncia esta o direito a educacéo.

O referido artigo descreve ser necessario assegurar a toda pessoa
com deficiéncia um sistema educacional inclusivo para todos 0s niveis, um
aprendizado durante toda sua vida, com o objetivo de alcancar um maior
desenvolvimento de seus talentos, habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e
sociais, levando em consideracao 0s seus interesses, as suas caracteristicas e

as necessidades de aprendizagem.

Por isso, cabe ao Estado, a familia, a comunidade escolar e a
sociedade promover uma educacdo de qualidade a todas as pessoas com
deficiéncia, devendo ser protegidas de todo e qualquer tipo de violéncia,

negligéncia e discriminacgéo (artigo 27, paragrafo Unico).

4.2.5 Direito a moradia

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, em seu artigo 31, afirma que
toda pessoa com deficiéncia deve ter como garantia o direito de possuir uma
moradia digna, juntamente com sua familia natural ou substituta, de forma que
possa conviver com seu cOnjuge ou companheiro, uma moradia para que

possa viver de forma independente, ou ainda, viver em residéncia fixa.

O Poder Publico tem o dever de promover programas e acgles
estratégicas com o objetivo de promover a criagdo e manutencado de moradia,
para que essas pessoas possam viver de forma independente. Em relacéo a

protecao integral na modalidade de residéncia inclusiva, ela sera prestada com
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o auxilio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) para as pessoas com
deficiéncia que estejam em situacdo de dependéncia, ndo tenham condicdes
de autossustentabilidade ou que tenham vinculos familiares fragilizados ou

rompidos.

4.2.6 Direito ao trabalho

Outro direito fundamental da pessoa com deficiéncia é o direito ao

trabalho.

De acordo com o artigo 34, caput do referido Estatuto, € assegurado
a pessoa com deficiéncia o direito ao trabalho, podendo ficar a seu critério o
direito de escolher onde ou do que quer trabalhar, sendo necessario que seja
em um ambiente acessivel e inclusivo, de forma igualitaria, tendo

oportunidades como as demais pessoas.

Para tanto, é obrigacdo das pessoas juridicas de direito publico,
privado ou qualquer outro, fazer com que sejam garantidos a essas pessoas
ambientes de trabalho de forma acessivel, onde possam ser tratadas de forma

inclusiva.

Por fim, o Estatuto declara que as politicas publicas deverdo ter
como objetivo principal fazer com que essas pessoas tenham livre acesso,
possam permanecer de forma satisfatéria e, assim, desenvolver suas

potencialidades em qualquer ramo de trabalho.

4.2.7 Direito a participagao na vida publica e politica

O Estatuto tem como ponto principal a garantia e protecdo aos
direitos fundamentais da pessoa com deficiéncia, o que implica que existam
meios e mecanismos para que possa exercer o direito de participar da vida

publica e politica.
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A participacdo faz com que essas pessoas possam reivindicar e
participar de deliberacbes sobre planos, projetos e programas, que S&o

imprescindiveis para a inclusao social e a cidadania.

Compete ao Poder Publico garantir a pessoa com deficiéncia todos
os direitos politicos, dando a elas o direito de exercé-los em igualdade de

condicBes com as demais pessoas (artigo 76, caput).

Em meio a tantos direitos garantidos as pessoas com deficiéncia,
ainda, esta o de votar e ser votado. Além desse direito, é obrigacdo do Poder
Publico garantir a pessoa com deficiéncia sua participagcdo na conducao de
assuntos relacionados a questdes publicas de forma igualitaria e sem que haja

qualquer tipo de discriminacgao.

4.2.8 Acesso a Justica

De acordo com o artigo 79, compete ao Poder Publico garantir o
acesso a justica para pessoas com deficiéncia, do mesmo modo que o faz as
demais pessoas, devendo ser garantidos, sempre que requeridos, 0S recursos

e as adaptacdes de tecnologia assistiva.

by

E importante frisar que o acesso a justica ndo esta relacionado
somente aos aspectos processuais, mas também ao acesso fisico,
principalmente em edificios publicos dos érgados relacionados a justica, aos
seus dispositivos, recursos, servicos, as suas metodologias, estratégias,

praticas, aspectos que estéo relacionados as tecnologias assistivas.

As referidas garantias se estendem a todas as pessoas que atuam
na seara judicial. Essas pessoas devem ter acesso a todos 0S recursos
disponiveis pela tecnologia assistiva, podendo ter acesso de forma satisfatoria
a justica, principalmente quando forem participar de um dos polos da acdo ou
guando atuarem como testemunha, advogado, defensor publico, magistrado ou

membro do Ministério Publico.
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O artigo 80 do mencionado Estatuto declara que devera ser
garantido a pessoa com deficiéncia o acesso a todos os atos processuais de

seu interesse, principalmente quando estiverem exercendo a advocacia.

Para que possa ser garantida a atuacao da pessoa com deficiéncia
no processo judicial, € necessario que o Poder Publico capacite os membros e
0s servidores que atuam no Poder Judiciario, no Ministério Publico, na
Defensoria Publica, nos oOrgdos de seguranca publica e no sistema

penitenciario em relagcéo a todos os direitos da pessoa com deficiéncia.

7

De acordo com o que diz o artigo 79, § 3° é necessario que a
Defensoria Publica e o Ministério Publico adotem medidas que garantam os

direitos das pessoas com deficiéncia previstos no presente Estatuto.

4.3 Dos Crimes e das infracdes administrativas

O supramencionado Estatuto destaca crimes e infracbes

administrativas cometidas contra a pessoa com deficiéncia. Séo eles:

o Crime de discriminagdo em razéo da deficiéncia;

o Crime de apropriacdo ou desvio de bens, proventos, penséo, beneficios,
remuneracao ou qualquer outro rendimento de pessoa com deficiéncia;

o Crime de abandono de pessoa com deficiéncia em hospitais, casas de
saude, entidades de abrigamento ou congéneres;

o Crime de retencdo ou utilizagcdo de cartdo magnético, qualquer meio
eletrbnico ou documento de pessoa com deficiéncia, destinados ao
recebimento de beneficios, proventos, pensbes ou remuneracdo ou a
realizagdo de operagdes financeiras, com o fim de obter vantagem indevida

para si ou para outrem.

E importante destacar que o referido Estatuto, em seu artigo 88,

caput, considera como crime o induzimento ou a incitacdo a pratica de



35

discriminagéo da pessoa com deficiéncia, podendo ser imposta a penade 1 a 3
anos de reclusdo e multa. Essa pena podera ser aumentada em 1/3 (um terco),
no caso em que a vitima estiver sob os cuidados e a responsabilidade do

agente.

Se o crime ocorrer através de comunicacdo social ou através de
qualquer tipo de publicacéo, a pena podera ser de 2 a 5 anos de recluséo e

multa.

O juiz pode determinar, a pedido do Ministério Publico,
anteriormente ao inquérito policial, sendo imposta a pena de desobediéncia,
gue seja realizada a busca e apreensao de todos os materiais que tenham
conteudo discriminatério. Podera requerer também a interdicdo de

determinadas mensagens ou paginas que contenham informacgdes na internet.

Por fim, nesse mesmo caso de cometimento por intermédio de
meios de comunicacdo social ou de publicacdo de qualquer natureza, constitui
efeito da condenacéo apos o transito em julgado da decisdo, a destruicdo do

material apreendido (artigo 88, § 2°).

E considerado crime apropriar-se ou desviar bens, proventos,
pensédo, beneficios, remuneracao ou qualquer outro rendimento de pessoa com

deficiéncia, podendo ter uma pena de 1 a 4 anos de reclusdo e multa.

No caso em que o crime for praticado por tutor, curador, sindico,
liquidatario, inventariante, testamenteiro ou depositario judicial, ou por aquele
gue obteve vantagem devido ao oficio ou profissdo, aumenta-se a pena em 1/3
(um tergo).

E crime o abandono dessas referidas pessoas em hospitais,casas

de saude e abrigos, tendo como pena 6 meses a 3 anos de reclusdo e multa.

Enquadra-se na mesma pena quem ndo atender as necessidades
basicas da pessoa com deficiéncia, nos casos em gue a lei obrigar ou em caso

de mandado.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Ao finalizar o presente trabalho, podemos dizer que o Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia, Lei 13.146/2015, foi fundamental para assegurar os
direitos das pessoas com deficiéncia, principalmente no que diz respeito a
acessibilidade e a incluséo social dessas pessoas, de modo que elas possam
ser tratadas com igualdade e exercer os mesmos direitos que qualquer outra
pessoa, dando a elas o direito de serem tratadas de forma satisfatoria

enguanto cidadas.

Também é importante frisar que, ao elaborar o referido trabalho,
pudemos notar a grande dificuldade dessas pessoas de exercerem 0S seus
direitos de ir e vir. Nos dias de hoje, observamos como € dificil para essas
pessoas terem o direito a acessibilidade, direito fundamental estabelecido
principalmente pela nossa Constituicdo, mas que, na verdade, ndo recebe a

devida importancia.

E possivel observar diariamente que, embora existam leis que
assegurem os direitos dessas pessoas, mesmo assim ainda € flagrante a falta

de respeito para com elas, principalmente no quesito da acessibilidade.

Lutar pelo resultado que tanto queremos, o da incluséo das pessoas
portadoras de deficiéncia na sociedade ou no ambiente escolar, nem sempre &

uma tarefa facil como parece.

Diariamente nos deparamos com situacBes desagradaveis de
pessoas que nhao possuem nenhum tipo de deficiéncia ocupando vagas

daquelas pessoas que realmente necessitam.

Muitas pessoas parecem nao se preocupar com a realidade de uma
pessoa com deficiéncia, e, por isso, ndo se importam com as dificuldades que

esta enfrenta em seu dia a dia.

A igualdade entre todos e os direitos das pessoas com deficiéncia,
expressamente previstos em lei, nem sempre sdo cumpridos de forma
satisfatoria e 0 merecido acesso dessas pessoas a um ambiente escolar

acaba, muitas vezes, tornando-se ineficiente.
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Também é necesséario destacar que, com relacdo as barreiras
arquitetbnicas existentes em espacos publicos ou privados, nas ruas, calcadas,
escolas e colégios, estes sdo grandes obstaculos, que privam essas pessoas
de exercerem os seus direitos, principalmente o de terem o livre acesso a todos

esses espacos.

Além de essas pessoas terem que enfrentar o problema da falta de
mobilidade, muitas delas ainda precisam passar por mais um desafio: o do
convivio social, principalmente no ambiente escolar, durante o qual néo

recebem o devido e satisfatério respeito.

Portanto, o processo de inser¢do dessas pessoas nao tem apenas o
objetivo de criar leis e regras para torna-las diferentes das outras pessoas, mas
sim criar normas e decretos para acolher todas as pessoas de modo geral, nao
levando em consideragcdo as diferencas, de forma que possa ser garantida a
qualidade de vida e proporcionar saude, educacdo, moradia, direitos de ir e vir

a todas as pessoas, de forma igualitaria, sendo elas deficientes ou néo.

Portanto, podemos dizer que os objetivos do presente trabalho foram
alcancados. Tivemos a oportunidade de abordar um tema extremamente
importante nos dias atuais, que é o da acessibilidade das pessoas com
deficiéncia. Podemos afirmar que as adaptacdes ainda estdo em estado muito
precério, necessitam urgentemente de mudancas, ndo sao cumpridas de forma

satisfatoria e ndo estao de acordo com aquilo que a lei determina.

Em relacdo as adaptacdes arquitetbnicas no ambiente escolar, é
necessario que haja mudancas com urgéncia. Quando realizamos uma reforma
com o objetivo de se ter um ambiente acessivel para as pessoas com
deficiéncia, ndo estamos somente levando em consideracdo as necessidades
espaciais dessas referidas pessoas, mas sim apenas cumprir com a obrigagéo

imposta pela lei.

E importante destacar que, além de se ter um ambiente escolar em
situacdo precéaria, ainda temos que lidar com varias situacdes de alunos
especiais tendo que enfrentar o problema da ineficiéncia na inclusédo social.
Nesse caso, os professores e alunos necessitam de apoio pedagdgico. Muitas

vezes precisam até mesmo de apoio psicoldgico, o que ndo se tem atualmente.
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Por fim, podemos dizer que, em relacdo a acessibilidade e a
inclusdo das pessoas com deficiéncia em ambientes escolares, espacos
publicos ou privados, ndo ocorrem com a devida eficiéncia atualmente. Foi
possivel observar e concluir que, aos poucos, as coisas foram mudando gracas
a vigéncia da Lei.13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), mas,
ainda assim, temos presenciado apenas uma mudanca minima, que causa

muitas duvidas e uma sensacéo de impoténcia.
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