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RESUMO

Este trabalho descreve o desenvolvimento de um sistema feito para o melhor
gerenciamento de uma academia, onde ela mantém os cadastrados de todos os seus
alunos, planos, funcionarios, produtos, histérico de venda, matricula, calcula IMC do
aluno e percentual de gordura. Assim, com relatérios e consultas para uma
conferéncia diaria, os administradores da academia poderao utilizar este sistema para
melhor atender seus clientes, saber o desenvolvimento e crescimento do aluno O

sistema sera desenvolvido utilizando a linguagem de programacéo C#.

Palavras-chaves: Academia, C#



ABSTRACT

This paper describes the development of a system designed for the best management
of a gym, where she holds the registered data of all its students, plans, employees,
products , sales history, registration , calculates BMI student and fat percentage .So
with reports and queries for a daily conference, the directors of the academy could use
this system to better serve its customers, know the development and growth of the

student The system will be developed using the programming language C #.

Keywords : Academy, C#.
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INTRODUCAO

Com o grande crescimento com a preocupacdo estética, mais especificamente
relacionada com o corpo, muitas academias estdo surgindo para suprir as

necessidades de pessoas cada vez mais exigentes.

O sistema que sera desenvolvido tem como objetivo controlar organizadamente o
registro de funcionarios, planos da academia, histérico de vendas, produtos e personal
gue atuam na academia e dos alunos que a frequentam, gerando também fichas de
treinamentos dos alunos que praticam musculacdo. Essas fichas apresentam
informacdes de acordo com a avaliacao fisica feita periodicamente por profissionais
de educacdo fisica, podendo fazendo o célculo de seu IMC e gordura corporal. Com

esse fluxo de informacao fica dificil organizar tudo em um simples armario ou pastas.

Com o surgimento desse problema, fez-se necessario informatizar, ou seja,
desenvolver um sistema que organize e auxilie tanto o professor, quanto os outros
funcionarios com acesso ao sistema, a realizar as avaliagdes e controlar as matriculas

acompanhando a presenca dos alunos na academia

1.1- OBJETIVOS

O objetivo € desenvolver um sistema de gerenciamento para facilitar e organizar a 0s
trabalhos dos professores de educacéao fisica em relacdo aos exercicios que serao
preparados para alunos que fazem musculacdo. Além de gerenciar cadastros e

matriculas dos alunos.

1.2- JUSTIFICATIVA

O sistema, de uma maneira simples, pratica e com agilidade, facilitara o controle dos
alunos e suas avaliagOes feitas pelos professores da academia. A praticidade e
facilidade de o usuario se adaptar ao sistema o tornam atrativo, ndo ficando inferior

em relacao a outros softwares similares.
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1.3- ESTRUTURA DO TRABALHO

Este trabalho esta estruturado da seguinte forma:
Capitulo 1 a introducéo e a descricdo do projeto a ser desenvolvido e implantado.

Capitulo 2 descreve metodologia de analise de sistemas a ser adotada para a
modelagem do problema, a Andlise Orientada a Objetos.

Capitulo 3 descreve os requisitos do sistema.
Capitulo 4 mostra os diagramas do projeto
Capitulo 5 descreve a concluséo do sistema.

Capitulo 6 apresenta as Referéncias Bibliogréaficas

2- METODO DE DESENVOLVIMENTO

Esse topico tem por finalidade fornecer informacdes sobre as ferramentas utilizadas
para o desenvolvimento do sistema, sera utilizado orientacdo a objeto, o qual é
utilizado para uma melhor organizacéo na estrutura de dados, tendo um codigo mais

limpo e eficiente na manipulacéo dos dados ali processados.
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2.1- TECNOLOGIAS UTILIZADAS

Para o desenvolvimento da aplicacdo desktop foi utilizado a linguagem de
programacao C#, usando o Visual Studio 2012 como editor e o0 Banco de dados foi 0
Microsoft Access, ferramentas da Microsoft. J& a modelagem do sistema foi utilzado
Astah, DBDesignerFork e o FreeMind, com todos os diagramas.

2.1.1- C# (C Sharp)

O C# é uma linguagem de programacao visual dirigida por eventos e totalmente
orientada a objetos. Permite um novo grau de intercambio entre. O C# tem raizes em
C, C++ e Java, adaptando os melhores recursos de cada linguagem e acrescentando
novas capacidades préprias. Ele fornece os recursos que sao mais importantes para
0S programadores, como programacgao orientada a objetos strings. Podemos ter os

seguintes tipos de interface Windows:

e MDI (Multiple Document Interface): Aplicacdo que suporta multiplos
documentos abertos simultaneamente, como o Word por exemplo.

e SDI (Single Document Interface): Aplicacao que permite a abertura de apenas
um documento de cada vez. Exemplo: O Paint do Windows, a calculadora, o
Internet Explorer.

e Janelas modais. Exemplo: As janelas informativas conhecidas como dialogos.

LIMA, Edwin. C# e .NET para Desenvolvedores, 2002. Rio de Janeiro. Editora: Campus Ltda
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2.1.2- Microsoft Access

O Access é um programa gerenciador de banco de dados relacional que facilita o
acesso a dados de acordo com as necessidades estabelecidas. Com ele, o aluno
consegue desenvolver sistemas completos de gerenciamento de dados, construindo
tabelas, formulérios para entrada de dados, consultas para todos os tipos de
necessidades, relatérios, macros e médulos para melhor automatizacéo de

procedimentos.

Maria Silvia Mendonca de Barros, Access2010, Sao Paulo: Editora: Senac Sdo Paulo

2.1.3- StartUML

StarUML é um software que modela varios tipos de diagramas. E um projeto elaborado
para trabalhar no Windows de maneira flexivel e com ferramentas praticas. Desenhar
fluxogramas € util para que se possa visualizar todos 0s processos que ocorrem em

uma sequéncia de tarefas.

http://www.dpi.ufv.br/projetos/geoprofile/tutoriais/StarUML _Tutorial.pdf

2.1.4- WBS Char Pro

O WBS Chart Pro € uma ferramenta para criacao de diagramas hierarquicos do tipo
Work Breakdown Structure. Esses diagramas séo tipicamente utilizados na geréncia

de projetos e de empreendimentos.

O WBS Chart Pro tem uma interface de usuario simplificada que facilita a rapida
criacdo e manutencado de estruturas em arvore com multiplos niveis. Tem poderosos
recursos de sumarizagao, apresentagéo, impressao, e integragdo com a web e com

outros softwares.

http://treinamentoemti.com.br/ferramentas/wbs-chart-pro.html


http://www.dpi.ufv.br/projetos/geoprofile/tutoriais/StarUML_Tutorial.pdf
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2.1.5- FreeMind

O FreeMind € um programa que permite o desenvolvimento de projetos, com ele pode-
se montar 0 mapa mental do projeto, com todos as funcionalidades que o sistema
deve possuir.

http://www.elirodrigues.com/2011/07/12/freemind/

2.1.6- DBDesignerFork

O DBDesignerFork é um programa que permite o desenvolvimento de modelos de

dados, com chave primaria e chave estrangeira, facilitando o desenvolvimento.

http://www.devmedia.com.br/dbdesigner-modelagem-e-implementacao-de-banco-de-dados/30897

2.1.7- Visual Studio

O Visual Studio é a plataforma da Microsoft destinada a desenvolvedores que
trabalham com a linguagem de programacdo C# e com o framework .NET. Sua
principal funcéo é auxiliar programadores na criacdo de aplicacdes para o Windows,
e, sendo ele o sistema dominante do mercado, o Visual Studio é a plataforma mais

popular do mundo.

http://www.techtudo.com.br/tudo-sobre/visual-studio-express.htm



http://www.techtudo.com.br/tudo-sobre/visual-studio-express.htm
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2.2- Estimativa de Custo

Custo Analista — Programador Custo Diario: R$ 45,00 (Quarenta e Cinco Reais);
Total de Dias: 244;

Microcomputador: R$ 255,80

Visual Studio 2012: R$ 0,00

Microsoft Access: R$ 0,00

Custo Total: (244 * 45,00) + 255,80 =

R$ 11.235,80 (Onze mil e duzentos e trinta e cinco reais e oitenta centavos);

3- LEVENTAMENTO DOS REQUISITOS

O levantamento dos requisitos é uma etapa muito importante antes de se iniciar o
desenvolvimento de um sistema, é neste momento que se deve absorver o maximo
de informacao do cliente para poder facilitar os processos posteriores que englobam

no desenvolvimento.

3.1- ANALISE DE REQUISITOS

O sistema faz todo o controle de alunos, professores, planos de mensalidade e
funcionarios cadastrados o profissional de educacéo fisica monta uma ficha de treino

exclusiva para seu aluno, baseado nas proéprias limitacdes do aluno.

O software também tem a funcdo de controle de gastos da empresa, todas as entradas

e saidas, vendas, despesas.
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Este também sé pode ser acessado por um usudrio cadastrado, sendo que somente
o administrador do sistema pode realizar o cadastro de um usuario, por medida de

seguranca.

Ramo das empresas

R: Em geral academias de musculagdo que controlam os treinamentos dos alunos
através de avaliacOes feitas por profissionais da area de Educacéo Fisica. O software
possui cadastro de aluno com seus treinos especificos e historicos de venda de

produtos
Descricao do problema

R: A maioria das academias fazem o controle de treino e avaliacéo fisica através de
fichas manuais ou possuem algum sistema que ndo atende aos requisitos
necessarios, devido a este problema, ndo conseguem obter um controle preciso para
agilizar e controlar periodicamente treinamentos com mais especificidade para cada
aluno, como consequéncia comecam a aparecer problemas nos negocios da

empresa.
Resultado esperado

R: E esperado que o sistema atenda aos requisitos levantados, organizando as
informacgdes e agilizando o cadastro de informacgdes importantes para o controle de

matriculas e avaliacdes dos alunos

3.2- EVENTOS DO SISTEMA

Autenticar Usuario
Manter Aluno.
Manter Usuario.
Manter Personal
Manter Plano.
Manter Matricula

N o gk~ Db RE

Manter Funcionario.
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8. Manter Tipo

9. Manter Produto.

10.Manter Venda

11.Consulta de Aluno
12.Consulta de Personal
13.Consulta de Plano.
14.Consulta de Matricula
15.Consulta de Funcionario.
16.Consulta de Tipo
17.Consulta de Produto.
18.Consulta de Venda
19.Gerar Relatorio de Venda
20.Gerar Relatorio de Aluno
21.Gerar Relatorio de Matricula
22.Gerar Relatério de Produto
23.Gerar Relatoério de Personal
24.Gerar Relatorio de Funcionério
25.Gerar Relatorio de Plano

4- DIAGRAMAS

Os diagramas sdo uma modelagem muito util para o desenvolvimento de sistemas
gue demonstram como € o funcionamento do sistema, pois define como o sistema

deve interagir.



4.1- Mapa Mental.
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O mapa mental é um diagrama com um assunto principal no centro, onde dele saem

ramificacBes com informacdes relacionadas. Essas informacgdes sdo normalmente

cores, desenhos e palavras-chave para facilitar a memorizacao

Cadastar Personal

Editar Cadazo (! 'I

™\
| Personal [/

Exci Cadsto N

5
Y
',

Cadasiar Funcionario
3\

Editar Funcionario |/ Funcicnarios [

Exciuir Funcionana 6 ;'I

Cadzstar Produtos +f

|
Editar Produtos |/ i} ';M— —

Excluir Produtos 5 ,"

Cadasro de Treing +
| Treiody
-

Edir Trene © /]

|
Excluir Treing 5

# Cadasvar Auno

e

| [} Editar Cadasto

| -
Eh!a’a'iculal E
| i Cadasno

-4 Cadasirar Plang
~ o

2 PlanoMenssidsde | 7 Ediar Plno

—_—

I"\_ A, Excluir Plana

-~,7’ Cadasio da Venda

-‘Vﬂc { Edervents
‘\._ éExduir\fenda
+¢ Cadastro de Tipo
0 Tio Frodur) | §) Ediar Tigo
L'\ dErduer\pn
g! Aluno
'
{ 9 Treing

“~__ E Relatoiios (8) Funcianario

Figura 1 - Mapa Menta
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4.2 - Diagrama de UC (Caso de Uso).

Um modelo de caso de uso é um modelo que descreve como diferentes tipos de
usuarios interagem com o sistema para resolver um problema. Como tal, ele
descreve as metas dos usuarios, as interacdes entre 0s usuarios e o sistema, bem

como o comportamento necessario do sistema para satisfazer estas metas.

Figura 2 - Diagrama de UC Geral 1
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¥ <<indude>>
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Figura 3 - Diagrama de UC Geral 1
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4.2.1 — Descri¢cédo de Caso de Uso

- Autenticacéao

O administrador faz a autenticacao para entrar no sistema

Autenticar Usuario

ADM

Figura 4 - UC - Autenticar Usuario

Nome do caso de Uso Autenticacao

Ator Administrador

Descrigcéo O ator solicita acesso ao sistema

Cenario Principal 1 — O sistema exibe a tela para
autenticacao

2 — O ator digita seu nome de usuario e
senha

3 — O ator clica no botéo entrar

4 — O sistema abre a tela principal

Cenério Alternativo Caso 0 ator erre sua senha ou usuario o
sistema abrira uma mensagem de erro

Tabela 1 - Autenticagéo
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- Cadastro de Plano

O administrador faz o cadastro e consulta de plano

/

ADM
Figura 5 - UC - Manter Plano

Nome do caso de Uso Manter Plano

Ator Administrador

Descricao O ator solicita acesso aos planos da
academia

Cenario Principal 1 — O sistema exibe a tela de planos
2 — O ator consegue cadastrar editar e
excluir
3 — O ator preenche todos os campos
corretamente
4 — O ator clica no botdo cadastrar
5 - O sistema mostra mensagem de
cadastro concluido

Cenario Alternativo Caso houver falha no cadastro o sistema
mostrara mensagem de erro

Tabela 2 - Manter Plano




- Manter Aluno
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O administrador faz o cadastro e consulta de Aluno

ADM

Manter Aluno

o

Figura 6 - UC - Manter Aluno

Nome do caso de Uso

Manter Aluno

Ator

Administrador

Descricao

O ator solicita acesso aos Alunos da
academia

Cenario Principal

1 — O sistema exibe a tela de Alunos

2 — O ator consegue cadastrar editar e
excluir e consultar

3 — O ator preenche todos os campos
corretamente

4 — O ator clica no botdo cadastrar

5 - O sistema mostra mensagem de
cadastro concluido

Cenério Alternativo

Caso houver falha no cadastro o sistema
mostrara mensagem de erro

Tabela 3 - Manter Aluno
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- Manter Funcionario

O administrador faz o cadastro e consulta de plano

Manter Funcionario

o

ADM
Figura 7 - UC — Manter Funcionario

Nome do caso de Uso Manter Funcionario

Ator Administrador

Descrigcéo O ator solicita acesso aos funcionarios
da academia

Cenario Principal 1 - O sistema exibe a tela de funcionario
2 — O ator consegue cadastrar editar e
excluir e consultar
3 — O ator preenche todos os campos
corretamente
4 — O ator clica no botdo cadastrar
5 - O sistema mostra mensagem de
cadastro concluido

Cenario Alternativo Caso houver falha no cadastro o sistema
mostrara mensagem de erro

Tabela 4 - Manter Funcionério




- Manter Produto
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O administrador faz o cadastro e consulta de produto

P

ADM

Manter Produto

Figura 8 - UC — Manter Produto

Nome do caso de Uso

Manter Produto

Ator

Administrador

Descricao

O ator solicita acesso aos produtos da
academia

Cenario Principal

1 — O sistema exibe a tela de produto

2 — O ator consegue cadastrar editar e
excluir e consultar

3 — O ator preenche todos os campos
corretamente

4 — O ator clica no botdo cadastrar

5 - O sistema mostra mensagem de
cadastro concluido

Cenério Alternativo

Caso houver falha no cadastro o sistema
mostrara mensagem de erro

Tabela 5 - Manter Produto




- Manter Venda
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O administrador faz o cadastro e consulta de Venda

Manter Venda

P

ADM

Figura 9 - UC — Manter Venda

Nome do caso de Uso

Manter Venda

Ator

Administrador

Descricao

O ator solicita acesso as vendas da
academia

Cenario Principal

1 — O sistema exibe a tela de venda

2 — O ator consegue cadastrar editar e
excluir e consultar

3 — O ator preenche todos os campos
corretamente

4 — O ator clica no botdo cadastrar

5 - O sistema mostra mensagem de
cadastro concluido

Cenario Alternativo

Caso houver falha no cadastro o sistema
mostrara mensagem de erro

Tabela 6 - Manter Venda
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- Manter Personal

O administrador faz o cadastro e consulta de personal

Manter Personal

—

ADM

Figura 10 - UC - Manter Personal

Nome do caso de Uso Manter Personal

Ator Administrador

Descrigcéo O ator solicita acesso aos personal da
academia

Cenario Principal 1 — O sistema exibe a tela de personal

2 — O ator consegue cadastrar editar e
excluir e consultar

3 — O ator preenche todos os campos
corretamente

4 — O ator clica no botdo cadastrar

5 - O sistema mostra mensagem de
cadastro concluido

Cenario Alternativo Caso houver falha no cadastro o sistema
mostrara mensagem de erro

Tabela 7 - Manter Personal



- Manter Tipo
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O administrador faz o cadastro e consulta de tipo

P

ADM

Manter Tipo

Figura 11 - UC — Manter Tipo

Nome do caso de Uso

Manter Tipo

Ator

Administrador

Descricao

O ator solicita acesso aos Tipo da
academia

Cenario Principal

1 — O sistema exibe a tela de tipo

2 — O ator consegue cadastrar editar e
excluir e consultar

3 — O ator preenche todos os campos
corretamente

4 — O ator clica no botdo cadastrar

5 - O sistema mostra mensagem de
cadastro concluido

Cenério Alternativo

Caso houver falha no cadastro o sistema
mostrara mensagem de erro

Tabela 8 - Manter Tipo




- Manter Treino
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O administrador faz o cadastro e consulta de treino

P

ADM

Manter Treino

Figura 12 - UC - Manter Treino

Nome do caso de Uso

Manter Treino

Ator

Administrador

Descricao

O ator solicita acesso aos Treino da
academia

Cenario Principal

1 — O sistema exibe a tela de treino

2 — O ator consegue cadastrar editar e
excluir e consultar

3 — O ator preenche todos os campos
corretamente

4 — O ator clica no botdo cadastrar

5 - O sistema mostra mensagem de
cadastro concluido

Cenério Alternativo

Caso houver falha no cadastro o sistema
mostrara mensagem de erro

Tabela 9 - Manter Treino
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- Manter Matricula

O administrador faz o cadastro e consulta de Matricula

Manter Matricula

ADM

Figura 13 - UC - Manter Matricula

Nome do caso de Uso Manter matricula

Ator Administrador

Descrigcéo O ator solicita acesso as matriulas da
academia

Cenario Principal 1 — O sistema exibe a tela de matricula
2 — O ator consegue cadastrar editar e
excluir e consultar

3 — O ator preenche todos os campos
corretamente

4 — O ator clica no botdo cadastrar

5 - O sistema mostra mensagem de
cadastro concluido

Cenario Alternativo Caso houver falha no cadastro o sistema
mostrara mensagem de erro

Tabela 10 - Manter Matricula



33

- Relatério de Aluno

O administrador consulta o relatorio de aluno

Relatorio

/

ADM
Figura 14 - UC - Relatério de Aluno

Nome do caso de Uso Relatorio de Aluno

Ator Administrador

Descricao O ator solicita acesso a relatorio de
Aluno

Cenario Principal 1 — O sistema exibe o relatério
2 — O ator consegue ver relatorio de
aluno
3- O ator consegue buscar aluno pelo
nome

Cenario Alternativo Usuario cancela relatorio

Tabela 11 - Relatério Aluno



- Relatorio de Personal
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O administrador consulta o relatério de personal

/

ADM

Relatorio

Personal

Figura 15 - UC - Relatério de Personal

Nome do caso de Uso

Relatério de Personal

Ator

Administrador

Descricao

O ator solicita acesso a relatorio de
personal

Cenario Principal

1 — O sistema exibe o relatério

2 — O ator consegue ver relatério de
personal

3- O ator consegue buscar personal pelo
nome

Cenério Alternativo

Usuario cancela relatério

Tabela 12 - Relatorio Personal




35

- Relatério de Plano

O administrador consulta o relatério de plano

Relatorio

/

ADM
Figura 16 - UC - Relatério de Plano
Nome do caso de Uso Relatorio de Plano
Ator Administrador
Descricao O ator solicita acesso a relatorio de plano
Cenario Principal 1 — O sistema exibe o relatorio
2 — O ator consegue ver relatério de
plano
Cenario Alternativo Usuério cancela relatorio

Tabela 13 - Relatério Plano
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- Relatorio de Matricula

O administrador consulta o relatorio de matricula

Relatorio

/

ADM

Figura 17 - UC - Relatério de Matricula

Nome do caso de Uso Relatério de Matricula

Ator Administrador

Descricao O ator solicita acesso a relatério de
matricula

Cenario Principal 1 — O sistema exibe o relatério

2 — O ator consegue ver relatério de
matricula

3- O ator consegue buscar matricula pelo
codigo, pelo aluno e pela data das
Matriculas

Cenério Alternativo Usuéario cancela relatério

Tabela 14 - Relatorio Matricula
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- Relatorio de Funcionario

O administrador consulta o relatorio de funcionario

Relatorio

/

ADM

Figura 18 - UC - Relatério de Funcionario

Nome do caso de Uso Relatorio de Funcionario

Ator Administrador

Descricao O ator solicita acesso a relatério de
funcionario

Cenario Principal 1 — O sistema exibe o relatério
2 — O ator consegue ver relatério de
funcionario
3- O ator consegue buscar aluno pelo
nome

Cenario Alternativo Usuério cancela relatorio

Tabela 15 - Relatério Funcionario



- Relatorio de Tipo
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O administrador consulta o relatério de tipo

ADM

/

Relatorio

Figura 19 - UC - Relatério de Tipo

Nome do caso de Uso

Relatorio de Tipo

Ator

Administrador

Descricao

O ator solicita acesso a relatério de tipo

Cenario Principal

1 — O sistema exibe o relatério

2 — O ator consegue ver relatorio de tipo
3- O ator consegue buscar tipo pelo
codigo

Cenério Alternativo

Usuario cancela relatério

Tabela 16 - Relatorio Tipo




- Relatério de Produto
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O administrador consulta o relatério de produto

/

ADM

Relatorio

Produto

Figura 20 - UC - Relatério de Produto

Nome do caso de Uso

Relatério de Produto

Ator

Administrador

Descricao

O ator solicita acesso a relatério de
produto

Cenario Principal

1 — O sistema exibe o relatério

2 — O ator consegue ver relatorio de
produto

3- O ator consegue buscar produto pelo
nome

Cenério Alternativo

Usuario cancela relatério

Tabela 17 - Relatério Produto
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- Relatorio de Treino

O administrador consulta o relatério de treino

Relatorio

/

ADM
Figura 21 - UC - Relatoério de Treino
Nome do caso de Uso Relatorio de Treino
Ator Administrador
Descricao O ator solicita acesso a relatério de treino
Cenario Principal 1 — O sistema exibe o relatorio
2 — O ator consegue ver relatério de
treino
Cenario Alternativo Usuério cancela relatorio

Tabela 18 - Relatério Treino
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- Relatério de Venda

O administrador consulta o relatorio de venda

Relatorio

/

ADM
Figura 22 - UC - Relatério de Venda

Nome do caso de Uso Relatorio de Venda

Ator Administrador

Descricao O ator solicita acesso a relatério de
venda

Cenario Principal 1 — O sistema exibe o relatério
2 — O ator consegue ver relatério de
venda
3- O ator consegue buscar venda pelo
alunos, data e produtos

Cenario Alternativo Usuério cancela relatorio

Tabela 19 - Relatério Venda



4.3- Diagrama de Classe

dbo_TblProduto

-IdProduto
-Nome
-Valor
-IdTipo
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dbo_TblTipo

-IdTipo
-Nome

+Cadastrar()
+Editar()
+Excluir()
+Consultar()
+Relatorio()

dbo_TblFuncionario

dbo_TblAluno
dbo_TbiTreino -IdAluno
T Noma dbo_Tblvenda
-IdTreino ;
-Peso _-zgis:cmenm -Idvenda
-altura RG -DataV
IMC Erisredh -IdProduto
-Repeticao | Bamo -IdAluno
-Serie =
-IdAluno el :EC;tsg arQ
+Cadastrar() bk
+Cadastrar() +Editar) +Exdluir()
+Editar() +Exduir) +Consultar()
+Excluir() +Consultar() +Relatorio()
+Consultar() +Relatorio()
+Relatorio()
5!
* dbo_TblPersonal
= -IdPersonal
dbo_TbiPlano i alrias “Nome
-IdMatricula HNascimento
-IdPlano Data RG
-Nome _1dAluno -CPf
~Valor IdPlano -Endereco
Siuacao -IdPersonal 7 [,
+Cadastrar() +Cadastrar() Sk
+Editar() +Editar() +Cadastrar()
+Exduir() +ExcluirQ) +Editar()
+Consultar() +Consultar() +Exduir()
+Relatorio() +Relatorio() +Consultar()
+Relatorio()

-IdFuncionario
-Nome
Nascimento
RG

-CPF
-Endereco
-Tel

+Cadastrar()
+Editar()
+Exduir()
+Consultar()
+Relatorio()

dbo_TblUsuario

-IdUsuario
-Nome
-Senha

+Cadastrar()
+Editar()
+Exduir()
+Consultar()
+Relatorio()

+Cadastrar()
+Excluir()

Figura 23 - Diagrama de Classe



4.4- Diagrama de Sequéncia.

- Cadastro de Treino

Adimin
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Sistema Aluno Matricula Treino
E 1: Autenticar( : E ! E
D‘ 2: Mensagem() ' ' '
i . 3 : Cadastrar Aluno() ' I
D4 4 : Mensagem() E ' E
E ' . 5: Cadastro Matricula() I
D< 6 : Mensagem() E E i E
: : ' 1 7: Cadastrar Treino() i
|:|< 8 : Mensagem() ' !

Figura 24 - Diagrama de Sequéncia — Cadastro de Treino



- Realizar Venda

Adimin Sistema Tipo Produto
: 1: Autenticar() "
" ]
U 2 : Mensagem() ;

3 : Consultar Tipo()

';l :I 4: Consultar Produto() '
o

;

5 : Mensagem()

6 : Mensagem()
7 : Realizar Venda()
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Venda

8 : Mensagem()

Figura 25 - Diagrama de Sequéncia - Realizar Venda



4 5- Entidade Relacionamento.

dbo_ThITreino

 idTreino: INT
¢ dbo_ThblAluno_IdAluno: INT (FK)

<% Peso: INT

@ Altura: INT

@ IMC: FLOAT

% Repeticdo: INT
@ Serie: INT

< IdAluno: INT

dbo_Thlaluno =

F IdAlno: INT

% Nome: VARCHAR
Rel 15 @ Nascimento: DATE
- @ CPRINT

@ RG: INT

<% Enderego: VARCHAR
< Bairro: VARCHAR

% Tel: INT

dbo_ThlVenda

@ Idvenda: INT
# dbo_Thlaluno_IdAluno: INT (FK)
Rel_19 % dbo_ThblProduto_IdProduto: INT (FK)

dbo_ThlFuncionaric  +

% IdrFuncionario: INT

% DataV: DATE
R @ IdProduto: INT

< IdAluno: INT

L

|3 dbo_ThiTreino_FKindex1

dbo_ThblAluno_IdAluno

Rel 18

dbo_ThlPersonal =

#

IdPersonal: INT

<

@
<@
@
@
@
@

Mome: VARCHAR
Mascimento: DATE
RG: INT

CPR: INT

Endereco: VARCHAR()
Tek INT

Salario: FLOAT

I3 gbo_ ThlVenda FKindex2
® dbo_ThlAluno_IdAluno
I3 dbo_ ThiVenda_FKIndex2
® dbo_ThlProduto_IdProduto

Mome: VARCHAR
Mascimento: DATE
RG: INT

CPF: INT

Endereco: VARCHAR
Tel: INT

Salario: FLOAT

CeOCCCOC

dbo_ThiMatricula

7 IdMatricula: INT

# dbo_TblPersonal_IdPersonal INT (FK)
RelL16 @ dbo_TblPlano_IdPlano: TNT (FK)
» # dbo_TblAluno_IdAluno: INT (FK)

4 DataV: INTEGER
@ IdAluno: INT

Rel_20

dbo_TblProduto

% IdProduto: INT

# dbo_TbITipo_IdTipo: INT (FK)

& Mome: VARCHAR
& Valor: FLOAT
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dbo_ThlUsuario

-

< IdPlano: INT
<% IdPersonal: INT

< IdTipo: INT
|3 dbo_ThiProdute_FKindex1

dbo_ThIPlano -

F IdPlano: INT

<% Mome: VARCHAR
% Valor: INT
< Situacdo: BOOL

Rel 17

|3 dbo_ ThiMatricula_FKIndex3

# dbo_TblPersonal_IdPersonal
I3 dbo_ ThiMatricul_fkindex2

# dbo_TblPlano_IdPRno
I3 dbo_ ThiMatriculs_fKindex3

% dbo_ThlAluno_IdAluno

% dbo_TbITipo_IdTipo

Rel 21

1% IdTipo: INT

1@ Nome: VARCHAR

Figura 26 - Entidade Relacionamento

¢ IdUsuario: INT

<% Nome: VARCHAR
% Senha: VARCHAR
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4.6- Estrutura Analitica de Projeto.

Em Geréncia de projetos, uma Estrutura Analitica de Projetos (EAP), do Inglés, Work
breakdown structure (WBS) € uma ferramenta de decomposicdo do trabalho do
projeto em partes manejaveis. E estruturada em arvore exaustiva, hierarquica (de
mais geral para mais especifica) orientada as entregas (deliverables) que precisam

ser feitas para completar um projeto.

Gerenciamento de
Academia

Cesenv olvimentos Implementagio | Instalagao I

Caso de Uso Programagac

Lewvamt@amento de
Necessidades

Lewvantamento de
Requisitos

Especificagdo de
Requisitos

riagrama de
Entidade &
Relacicnamento

O agrama de
Sequencia

Oiagrama de
Atividade

| Ciiagrama de Classe I

Figura 27 - EAP




4.7- Sequenciamento das Atividades.

Levantamento de Requisitos

1| ITd

Validacao de Requisitos

02/02/2015 | | 09/02/2015

2| |7d

10/02/2015 | | 17/02/2015

Diagrama de Caso de Uso

3| |7d

Especificagdo dos UC

18/02/2015 I I 25/02/2015

4| |7d

26/02/2015 | |02/03/2015

Diagrama de Atividade

4 | |10d

Diagrama de Classe

03/03/2015 I I 13/03/2015

5| |7d

14/03/2015 | |21/03/2015

Diagrama de Sequencia

6| |10d

Diagrama ER

22/03/2015 | | 04/04/2015

7 | |10d

05/04/2015 | | 15/04/2015

Programacao

8 | | 106d

Instalacéo

16/04/2015 | | 30/07/2015

8| |1d

31/07/2015 | |O1/08/2015

Figura 28 - Sequéncia de Atividade
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5- CONCLUSAO

O software foi desenvolvido, com o intuito de informatizar e gerenciar academias de
pequeno e médio porte, facilitando o controle de Alunos com seus treinos e

melhorando as informagdes do Aluno.

Com o desenvolvimento de um software especifico, facilita-se muito o
acompanhamento de alunos e também as consultas, trazendo rapidez, agilidade e
confiangca no atendimento e tomada de decis6es sobre a organizacdo que possui 0

software.

O desenvolvimento deste trabalho foi de suma importancia para o crescimento

pessoal e profissional.
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ANEXOS

e Login do Sistema

ACABENIA
=

Login = | B | mES.
Usuario:
Senha:
Entrar Sair

Figura 29 - Login do Sistema
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¢ Menu Principal

Cadastro  Consulta  Utilitarios  Sair  Relatorios

caws<d

Figura 30 - Menu Principal
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e Cadastro de Aluno

P4 de2 [ b M |4 X W

|d Aluno: |1

MNome: |I\rar1

Nascimento: |12/08/1995

CPF: 1312457811
RG: 12457845
Endereco:  |Romeu de maio
Bairro: Jardins

Tel: 33223

|Ca'1c:ela'

e —

|dAluno CFF Endereco
1 1312457811 Romeu de maio
4 j 111222211 oi

Figura 31 - Cadastro de Aluno
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e Cadastro de Personal

P40 ded3 [ b M |5 X W

Id Personal: |1

MNome: |E\randm

Nascimerto: |20/05/1881
RG: 12454822

| 12458555555]
Endereco:  |a@a

Tel: 33232525

|2585

|dPersanal MNome:
3 Evandro
2

Alexandra

Almir

Figura 32 - Cadastro de Personal
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e Cadastro de Treino

P 4|1 de2 | b M |0 K W

Id Aluna: |Ivar‘|

ldAluno
hvan

Raquel

Figura 33 - Cadastro de Treino

e Consulta de Funcionario
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P4 ded | b M [ X W

|dFuncionario Mame
4 Gabi
2

Rober

Adriana

lvan

Figura 34 - Consulta de Funcionério

e Relatérios de Alunos



Nome do Aluno :

Relatorios de Alunos
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Id Aluno Nome

1 Ivan

4 jow

2 Giovane

3 Raquel

A%

Nascimento CPF
1312457811

111222211

e B E- | 100 s Localizar

Endereco

12457845 Romeu de
maio

11122 oi

Avangar

Bairro
Jardins

centro

Figura 35 - Relatorios de Alunos



