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RESUMO

Atualmente o uso de um software de gerenciamento vem crescendo muito, isso se deve
pelo fato de haver inumeras informagbes a serem guardadas e manipuladas e a
dificuldade de isto ser realizado manualmente. Com isso, a utilizacdo de um software de
gerenciamento resulta na agilidade dos resultados obtidos, que sdo de grande valia para
qualquer tipo de organizacdo. Em uma biblioteca o tempo gasto realizando empréstimos,
devolucdes, renovacoes e verificacdo de prazos de devolucdo é muito grande, pensando
nisso sera desenvolvido um sistema para gerenciamento dos principais processos
envolvidos no funcionamento de uma biblioteca.

Palavras-chave: agilidade; biblioteca; gerenciamento; sistema.



ABSTRACT

Currently the use of a management software is growing a lot, this is due to the fact that
there are many details to be stored and manipulated and the difficulty of this be done
manually. Thus, the use of a management software results in the speed of results, which
are of great value to any organization. In a library the time spent performing loans, returns,
renewals and check back deadlines is too largeDue to this problem, this work aims to
develop a system for management of key processes involved in running a library.

Keywords: agility; library; management; system.
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1. INTRODUCAO

E proposto o desenvolvimento de um sistema de gerenciamento de biblioteca, que vai
informatizar as funcdes de empréstimo, devolugdo e reservas de livros. O objetivo do
sistema € agilizar o processo de empréstimo e garantir maior seguranca, a0 mesmo
tempo que possibilita um maior controle de informacdes por parte da geréncia. Deverao
ser gerados relatorios de empréstimos por cliente, livro ou empréstimo no més. O sistema
deverda calcular automaticamente o valor da multa a ser paga caso a devolu¢édo nao tenha
sido realizada no prazo. Caso cliente esteja inadimplente fica incapaz de emprestar novos

livros até liquidar a divida

1.1. OBJETIVO

O software permitirhd ao bibliotecario cadastrar acervos e clientes, efetuar empréstimos,
devolucbes, reservas e consultas ao acervo, gerenciar usuarios inadimplentes além de
obter por meio de relatérios resultados importantes para ter total controle e eficiéncia para

uma eventual tomada de decisao.

1.2. PUBLICO ALVO

Bibliotecas publicas ou particulares pertencentes ou ndo ha escolas, que visam organizar

e agilizar os processos de controle e a movimentacao de acervos.

1.3. JUSTIFICATIVA

A justificativa de implantagdo de um Sistema de Gerenciamento de Biblioteca da-se em
virtude da necessidade de controle e gerenciamento de todo acervo, além de controlar
usuarios inadimplentes e emitir relatérios para uma melhor administracdo, e com isso

reduzir o tempo gasto na execucao de servigos.



14

1.4, ESTRUTURA DO TRABALHO

Para um melhor entendimento, o trabalho foi organizado por capitulos: no capitulo 1 sera
apresentada a introducéo e objetivos do projeto. A seguir no capitulo 2, sera apresentada
uma breve descricdo da metodologia e as tecnologias utilizadas para a realizacdo do
trabalho, tanto na fase de analise quanto no desenvolvimento do sistema. No capitulo 3
as etapas de especificagdo do sistema, onde constam, mapa mental, Casos de Uso,
Diagramas de Classe e Diagrama de Atividades e Estrutura Analitica do Projeto. O
capitulo 4 mostra o visual da implementacéo do sistema. No capitulo 5 esta a concluséao

do projeto. E por fim no capitulo 6 as referéncias para a realizagéo do trabalho.

1.5. CRONOGRAMA

Dez | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul Ago

/16 7 | 17 | /117 117
a7 | 117 a7 | 117

Levantamento de

Necessidades

Levantamento de Requisitos

Andlise de Requisitos

Validagcédo de Requisitos

Diagrama de Caso de Uso

Descricao de Caso de Uso

Diagrama de Classe

Diagrama de Atividades

Diagrama E-R

Elaboracdo da Qualificacao

Apresentacao da Qualificacao

Implementacéo

Testes

Escrita da Versdo Final do
Trabalho

Tabela 1: Cronograma
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2. METODO DE DESENVOLVIMENTO

2.1. METODOLOGIA

A implementacdo sera realizada com base na tecnologia C#, pois € uma linguagem de
alto nivel orientada a objetos. O ambiente de desenvolvimento sera a IDE Visual Studio
2015. Como base de dados, sera utilizado o banco de dados MICROSOFT ACCESS
2007, o qual respondera a instrucdes de selecdo e manipulacdo de dados. E para a
criacao dos relatorios sera utilizada a ferramenta Crystal Reports.

2.2. MICROSOFT .NET C#

Visual C# € uma implementacéo da linguagem C# pela Microsoft. Visual Studio suporta o
Visual C# com um editor de cddigo completo, compilador, modelos de projetos, designers,
assistentes de codigo, um depurador poderoso e facil de usar e outras ferramentas. A
biblioteca de classes do .NET Framework fornece acesso a varios servicos do sistema
operacional e outras classes Uteis e bem estruturadas que aceleram significativamente o

ciclo de desenvolvimento.

A sintaxe do C# é altamente expressiva, mas ela também é simples e facil de aprender. A
sintaxe do C# sera instantaneamente reconhecida por qualquer pessoa familiarizada com
C, C++ ou Java. Os desenvolvedores que sabem qualquer uma dessas linguagens séo
geralmente capazes de comecar a trabalhar de forma produtiva com C# dentro de um
tempo muito curto. A sintaxe do C# simplifica muitas das complexidades do C++ e fornece
recursos poderosos, como tipos de valor nulo, enumeragdes, delegacdes, expressoes
lambda e acesso direto a memoria, que ndo sao encontrados no Java. O C# suporta
meétodos e tipos genéricos, que fornecem uma melhor seguranca de tipo e desempenho, e
iteradores, que permitem implementadores de cole¢cdes de classes para definir
comportamentos de iteracdo personalizados que sao simples de usar pelo cédigo cliente.
Expressdes LINQ (consulta integrada a linguagem) fazem a consulta fortemente tipada

uma linguagem de construgéo de primeira classe.
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Como uma linguagem orientada a objetos, o C# suporta os conceitos de encapsulamento,
heranca e polimorfismo. Todas as variaveis e métodos, incluindo o método principal
(Main), o ponto de execucdo de uma aplicacdo, sdo encapsuladas em definicbes de
classes. Uma classe derivada pode herdar diretamente somente de uma classe pai, mas
pode herdar de qualquer quantidade de interfaces. Métodos da classe derivada que
substituem meétodos virtuais de uma classe pai exigem a utilizacdo da palavra-chave
override como forma de evitar a redefinicdo acidental. Em C#, uma struct € como uma
classe simplificada; é um tipo alocado em pilha que pode implementar interfaces mas nao
suporta heranga. (MICROSOFT.NET)

2.3. SQL SERVER 2008

O MS SQL Server € um SGBD - sistema gerenciador de Banco de dados relacional criado
pela Microsoft. Com a nova versdo o Microsoft SQL Server 2008 é fornecida uma
plataforma de dados confiavel, produtiva e inteligente que permite que vocé execute suas
aplicacbes de misséo critica mais exigentes, reduza o tempo e o custo com o
desenvolvimento e o gerenciamento de aplicacdes e entregue percepcdo que se traduz
em acdes estratégicas em toda sua organizacdo.0 SQL E um Banco de dados robusto e
usado por sistemas corporativos dos mais diversos portes. O Microsoft SQL Server 2008
fornece uma plataforma confidvel de dados que permite que a execucado de aplicacdes de

missao critica mais exigentes. (Stroparo)

2.4. CRYSTAL REPORTS

O Crystal Reports € um aplicativo para gerar relatérios, podendo acessar diversostipos de
bases de dados, desde simples bancos locais, até poderosos bancos em

redes distribuidas.

Simples em seus fundamentos e operagéo, poderoso e complexo em suas finalidades.
O Crystal Reports reune em um so6 produto, ferramentas para desenvolvimento
(interno e externo), funcdes e férmulas para controles de objetos (linguagem Crystal

e Basic), formatagcfes das mais variadas (através de janelas padronizadas) e controles

gréaficos, deixando seus relatérios com um visual personalizado. (Montoya, 2002).
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3. ESTRUTURA DO PROJETO

3.1. LISTADE EVENTOS

. Cadastrar Funcionario
. Cadastrar Usuario

. Cadastrar Professor

. Cadastrar Periédico

. Cadastrar Livro

. Cadastrar Editora

. Efetuar Empréstimo

. Efetuar Devolucéo

. Efetuar Reserva

Gerar Relatério de Funcionarios
Gerar Relatorio de Professores
Gerar Relatério de Usuarios
Gerar Relatorio de Livros

Gerar Relatério de Periodicos
Gerar Relatorio de Editoras
Gerar Relatério de Empréstimo
Gerar Relatério de Reservas

Gerar Relatorio de Multas

Gerar Relatorio de Empréstimos em Atraso
Gerar Relat6rio de Empréstimos por Aluno

Gerar Relatorio de Empréstimos por Data
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3.2. MAPA MENTAL

Autenticar Mo Sistema %y

Efetuar Emprestim0$ \

Efetuar Devolugio <= \"-.___"\,.
Efetuar Reserva 13 \\.\-\:‘\ﬂ

Alunos ﬂ \\ l
Funcionarios @ |
Livros B3
Periodicos @ A
F'rofessoresaﬂ y

Emprestimos E )

Relatdrios

Multas () j:' (‘\'ﬁ-ﬁ

Editoras [/ / /
Alunos § ,
Funcionarios E | I
Livros B3 /
Periodicos @ A
F'mfessoresaa y
|
Multas (&) j:'
Editaras [/

Consultas /

Emprestimos

18

" Cadastrar Aluno
—
Manter Aluno | |/ Editar Aluno

/-

-~

| Remover Aluno

+f Cadastrar Funcionario

A
Manter Funcionario | i Editar Funcionario

\ XRemoverFuncinnarin

~f Cadastrar Livros

—
Manter Livias | |/] Editar Livros

P

Sistema Gerencial Elihliotecam)__:,{

— |\

. \ .\\_

4
| X Remover Livros
+ Cadastrar Editora
L
Manter Editora | i Editar Editora

| Remover Editora
~f Cadastrar Periodicos
fa
Manter Periodicos | |/| Editar Periodicos

..\‘
s

v
\_ X Remover Periodicos
«f Cadastrar Professaor

e
Manter Professor | i Editar Professor

Figura 1: Mapa Mental

\ x Remaver Professor




3.3. DIAGRAMA EAP

Sisterna Gerencial
de Biblioteca

| I

Fasze Inicial Requisitos Andlize I | Dezenvolvimento | Implementm;ﬁu

Levantamento das Levantamento dos Definigdo dos ngra magao m
necessidades Requisitos objetivos

| Tc:tcs
Analise de ‘ Dmgrama de Casos I

Requisitos de Uso

Diagrama de
Classes

Validagao dos
Requisitos

Especificagdo dos
Requisitos

Diagrama de
Atividades

Diagrama de
Sequéncia

Figura 2: Estrutura Analitica do Projeto (EAP)



3.4. DIAGRAMA CASO DE USO GERAL

()

Emitir
Relatéric de
Professores

Ermnitir
Relatorio de
Funcionarios

Emitir
Relatorio de
Alunios

Bterticar
Usuario

Emitir
Relatdrio de
Peridgdicos

Marter
Usuario

Emitir
Relatério de
Livros

Manter
Professor

.,-F"'ﬂf-
Funcionario
Emitir __ e
Relatario de -
Editaras Mar_der_
Periodico
Emitir _— - oy e
Relatario de | —
Emprestimos T
\ Manter Editora
Efetuar
Emprestimo

Emitir
Relatério de
Multas

Emitir Efetuar
Relatdrio de Devolugio
Emprestimos

Emitir
Relatdrio de
Emprestimos
em atraso

por data

Emitir
Relatério de
Emprestimos
por Usuario

Emitir
Relatério de
Reservas

Efetuar
Reserva

Figura 3: Diagrama Caso de Uso Geral



3.4.1. NARRATIVA DE CASO DE USO — AUTENTICAR FUNCIONARIO.

Autenticar
Funcionario

Funcionario

Figura 4: UC Autenticar Funcionario

Nome do Caso de Uso

Autenticar Funcionério

Atores

Funcionério

Cenério Principal

1- O Funcionario abre o sistema.

2- O sistema apresenta a tela de
login.

3- O Funcionario digita login e
senha.

4- O sistema autentifica a sesséo e
abre o formulario principal.

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a

operacédo durante o processo.

Casos de Teste

1- Os campos obrigatorios estando
preenchidos corretamente o
sistema executa a operacao.

2- Caso contrério, o sistema retorna
uma mensagem informando que
0 usuario ou a senha esta
incorreta.

Tabela 2: Descricdo UC Autenticar Funcionario
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3.4.2. NARRATIVA DE CASO DE USO — MANTER PROFESSOR.

Manter
Professor

Funcionario

Figura 5: UC Manter Professor

Nome do Caso de Uso

Manter Professor

Atores

Funcionario

Pré-Condicbes

Efetuar Login.

Cenério Principal

5- O Funcionario abre o formulario
de Cadastro de Professor.

6- O sistema carrega os dados.

7- O Funcionério pode cadastrar
novo professor, alterar ou excluir
professores existentes.

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a

operacédo durante o processo.

Casos de Teste

3- Os campos obrigatérios estando
preenchidos o sistema executa a
operacao.

4- Caso contrario, o sistema retorna
uma mensagem informando
guais campos devem ser
informados.

Tabela 3: Descricdo UC Manter Professor
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3.4.3. NARRATIVA DE CASO DE USO — MANTER FUNCIONARIO.

Manter
Funcionario

Funcionario

Figura 6: UC Manter Funcionario

Nome do Caso de Uso

Manter Funcionario

Atores

Funcionério

Pré-Condicdes

Efetuar Login.

Cenério Principal

1- O Funcionario abre o formulario
de Cadastro de Funcionario.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario pode cadastrar
novo Funcionario, alterar ou
excluir funcionarios existentes.

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a
operagao durante o processo.

Casos de Teste

1- Os campos obrigatorios estando
preenchidos o sistema executa a
operacao.

2- Caso contrério, o sistema retorna
uma mensagem informando
guais campos devem ser
informados.

Tabela 4: Descricdo UC Manter Funcionério
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3.4.4. NARRATIVA DE CASO DE USO — MANTER PERIODICO

Manter
Periodico

Funcionario

Figura 7: UC Manter Periédico

Nome do Caso de Uso

Manter Periddico

Atores

Funcionério

Pré-Condicdes

Efetuar Login.

Cenério Principal

1- O Funcionario abre o formulario
de Cadastro de Periddico.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario pode cadastrar
novo Periddico, alterar ou excluir
Periodicos existentes.

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a
operagao durante o processo.

Casos de Teste

1- Os campos obrigatorios estando
preenchidos o sistema executa a
operacao.

2- Caso contrério, o sistema retorna
uma mensagem informando
guais campos devem ser
informados.

Tabela 5: Descricdo UC Manter Periddico
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3.4.5. NARRATIVA DE CASO DE USO — MANTER LIVRO.

Funcionario

Figura 8: UC Manter Livro

Nome do Caso de Uso

Manter Livro

Atores

Funcionério

Pré-Condicdes

Efetuar Login.

Cenério Principal

1- O Funcionario abre o formulario
de Cadastro de Livro.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario pode cadastrar
novo Livro, alterar ou excluir
Livros existentes.

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a
operagao durante o processo.

Casos de Teste

1- Os campos obrigatorios estando
preenchidos o sistema executa a
operacao.

2- Caso contrério, o sistema retorna
uma mensagem informando
guais campos devem ser
informados.

Tabela 6: Descricdo UC Manter Livro
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3.4.6. NARRATIVA DE CASO DE USO — MANTER EDITORA

Funcionario

Manter Editora

Figura 9: UC Manter Editora

Nome do Caso de Uso

Manter Editora

Atores

Funcionério

Pré-Condicdes

Efetuar Login.

Cenério Principal

1- O Funcionario abre o formulario
de Cadastro de Editora.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario pode cadastrar
nova Editora, alterar ou excluir
Editoras existentes.

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a
operagao durante o processo.

Casos de Teste

1- Os campos obrigatorios estando
preenchidos o sistema executa a
operacao.

2- Caso contrério, o sistema retorna
uma mensagem informando
guais campos devem ser
informados.

Tabela 7: Descricdo UC Manter Editora
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3.4.7. NARRATIVA DE CASO DE USO - EFETUAR EMPRESTIMO

Efetuar
Emprestimo

Funcionario

Figura 10: UC Efetuar Empréstimo

Nome do Caso de Uso

Efetuar Empréstimo

Atores

Funcionério

Pré-Condicdes

Efetuar Login.

Cenério Principal

1- O Funcionario abre o formulario
de Empréstimo.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario informa o Usuario
e o Livro/Periédico a ser
emprestado.

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a
operagao durante o processo.

Casos de Teste

1- Os campos obrigatorios estando
preenchidos o sistema executa a
operacao.

2- Caso contrério, o sistema retorna
uma mensagem informando
guais campos devem ser
informados.

3- O usuério deve estar
devidamente cadastrado e isento
de multas.

Tabela 8: Descrigdo UC Efetuar Empréstimo
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3.4.8. NARRATIVA DE CASO DE USO — EFETUAR DEVOLUCAO

Efetuar
Devolucdo

Funcionario

Figura 11: UC Efetuar Devolugéo

Nome do Caso de Uso

Efetuar Devolucéo

Atores

Funcionério

Pré-Condicdes

Efetuar Login.

Cenério Principal

1- O Funcionério abre o formulario
de Devolucéo.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionéario informa o Usuario

e o Livro/Periddico a ser

devolvido

Caso haja atraso na devolucédo é

gerada a multa.

N
1

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a

operagao durante o processo.

Casos de Teste

1- Os campos obrigatorios estando
preenchidos o sistema executa a
operacao.

2- Caso contrério, o sistema retorna
uma mensagem informando
guais campos devem ser
informados.

Tabela 9: Descricdo UC Efetuar Devolucédo
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3.4.9. NARRATIVA DE CASO DE USO - EFETUAR RESERVA

Efetuar
Reserva

Funcionario

Figura 12: UC Efetuar Reserva

Nome do Caso de Uso

Efetuar Reserva

Atores

Funcionério

Pré-Condicdes

Efetuar Login.

Cenério Principal

1- O Funcionario abre o formulario
de Empréstimo.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario informa o Usuario

e o Livro/Periédico a ser

reservado

O sistema faz a reserva do

Livro/Periddico para o usuario.

4

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a
operagao durante o processo.

Casos de Teste

1- Os campos obrigatorios estando
preenchidos o sistema executa a
operacao.

2- Caso contrério, o sistema retorna
uma mensagem informando
guais campos devem ser
informados.

3- O Livro/Periodico deve estar
emprestado por outro usuario,
para gue possa gerar a reserva.

Tabela 10: Descricdo UC Efetuar Reserva
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3.4.10. NARRATIVA DE CASO DE USO - EMITIR RELATORIO DE RESERVAS

Emitir
Relatorio de
Reservas

Funcionario

Figura 13: UC Emitir Relatério de Reservas

Nome do Caso de Uso Emitir Relatério de Reservas
Atores Funcionario
Pré-Condicdes Efetuar Login.

1- O Funcionario abre o formulario
de Relatério de Reservas.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario solicita os

relatérios de reserva

O sistema mostra o relatorio de

reservas e da a opcéao de

imprimi-los.

Cenério Principal

4

Cenario Alternativo O Funcionario pode cancelar a

operagao durante o processo.

Tabela 11: Descrigdo UC Emitir Relatério de Reservas



3.4.11. NARRATIVA DE CASO

EMPRESTIMOS POR ALUNO

DE USO -

Emitir
Relatdrio de

Funcionario

Emprestimos
or Usuario

Figura 14: UC Emitir Relatorio de Empréstimos por Usuério

Nome do Caso de Uso

Emitir Relatério de Empréstimos por

Usuario

Atores

Funcionério

Pré-Condicbes

Efetuar Login.

Cendério Principal

1- O Funcionario abre o formulario
de Relatdrio de Reservas por
usuario.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario solicita os
relatérios de reserva

4- O sistema mostra o relatorio de
reservas e da a opcéao de
imprimi-los.

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a

operacédo durante o processo.

Tabela 12: Descrigdo UC Emitir Relatério de Empréstimos por Usuério
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3.4.12. NARRATIVA DE CASO DE USO - EMITIR RELATORIO DE
EMPRESTIMOS EM ATRASO

Emitir
Relatorio de

Emprestimos
em Atraso

Funcionario

Figura 15: UC Relat6rio de Empréstimos em Atraso

Nome do Caso de Uso Emitir Relatério de Empréstimos em
Atraso

Atores Funcionario

Pré-Condicles Efetuar Login.

1- O Funcionario abre o formulario
de Relatério de Empréstimos em
atraso.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionério solicita o relatério

de Empréstimos em atraso.

O sistema mostra o relatério de

Empréstimos em atraso e da a

opcéo de imprimi-los.

Cendério Principal

4

Cenario Alternativo O Funcionario pode cancelar a

operacédo durante o processo.
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3.4.13. NARRATIVA DE CASO DE USO - EMITIR RELATORIO DE
EMPRESTIMOS POR DATA

Emitir
Relatorio de

Emprestimos
or Data

Funcionario

Figura 16: UC Relatorio de Empréstimos por Data

Nome do Caso de Uso Emitir Relatério de Empréstimos por
Data

Atores Funcionario

Pré-Condicles Efetuar Login.

1- O Funcionario abre o formulario
de Relatério de Empréstimos por
data

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionéario seleciona a data

gue deseja consultar.

O sistema mostra o relatério de

Empréstimos conforme a data e

da a opcéo de imprimi-los.

Cendério Principal

4

Cenario Alternativo O Funcionario pode cancelar a

operacédo durante o processo.

Tabela 13: Descrigdo UC Relatério de Empréstimos por Data



3.4.14. NARRATIVA DE CASO DE USO - EMITIR RELATORIO DE MULTAS

Funcionario

Emitir

Relatorio de
Mulias

Figura 17: UC Emitir Relatério de Multas

Nome do Caso de Uso

Emitir Relatério de Multas

Atores

Funcionério

Pré-Condicdes

Efetuar Login.

Cenério Principal

1- O Funcionario abre o formulario
de Relatério de Multas

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario solicita o relatério

de multa.

O sistema mostra o relatorio de

multas e da a op¢ao de imprimi-

los.

4

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a

operagao durante o processo.

Tabela 14: Descrigdo UC Emitir Relatério de Multas
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3.4.15. NARRATIVA DE CASO DE USO - EMITIR RELATORIO DE
EMPRESTIMOS

Emitir
Relatorio de
Emprestimos

Funcionario

Figura 18: UC Relat6rio de Empréstimos

Nome do Caso de Uso Emitir Relatorio de Empréstimos
Atores Funcionério
Pré-Condicbes Efetuar Login.

1- O Funcionario abre o formulario
de Relatorio de Empréstimos.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionério solicita o relatorio
de Empréstimos.

4- O sistema mostra o relatério de
Empréstimos e da a opcéo de
imprimi-los.

Cenério Principal

Cenério Alternativo O Funcionario pode cancelar a

operacédo durante o processo.

Tabela 15: Descrigéo UC Relatdrio de Empréstimos



3.4.16. NARRATIVA DE CASO DE USO - EMITIR RELATORIO DE EDITORAS

Funcionario

Emitir
Relatorio de
Editoras

Figura 19: UC Emitir Relaté6rio de Editoras

Nome do Caso de Uso

Emitir Relatério de Editoras

Atores

Funcionério

Pré-Condicdes

Efetuar Login.

Cenério Principal

1- O Funcionario abre o formulario
de Relatério de Editoras.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario solicita o relatorio

de Editoras..

O sistema mostra o relatorio de

Editoras e da a op¢ao de imprimi-

los.

4

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a

operagao durante o processo.

Tabela 16: Descrigdo UC Emitir Relat6rio de Editoras
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3.4.17. NARRATIVA DE CASO DE USO - EMITIR RELATORIO DE LIVROS

Funcionario

Emitir
Relatorio de

Livros

Figura 20: UC Emitir Relatorio de Livros

Nome do Caso de Uso

Emitir Relatério de Livros

Atores

Funcionario

Pré-Condicbes

Efetuar Login.

Cenério Principal

1- O Funcionario abre o formulario
de Relatério de Livros.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario solicita o relatorio

de Livros..

O sistema mostra o relatorio de

Livros e da a opgao de imprimi-

los.

4

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a

operacédo durante o processo.

Tabela 17: Descrigdo UC Emitir Relatério de Livros
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3.4.18. NARRATIVA DE CASO DE USO - EMITIR RELATORIO DE PERIODICOS

Funcionario

Emitir

Relatorio de
Periodicos

Figura 21: UC Emitir Relatorio de Periddicos

Nome do Caso de Uso

Emitir Relatoério de Periddicos

Atores

Funcionério

Pré-Condicdes

Efetuar Login.

Cenério Principal

1- O Funcionario abre o formulario
de Relatério de Peridédicos.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario solicita o relatorio

de Periddicos..

O sistema mostra o relatorio de

Periddicos e da a opcgéo de

imprimi-los.

4

Cenério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a
operagao durante o processo.

Tabela 18: Descrigdo UC Emitir Relatério de Periodicos
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3.4.19. NARRATIVA DE CASO DE USO - EMITIR RELATORIO DE
FUNCIONARIOS

Emitir
Relatorio de
Funcionarios

Funcionario

Figura 22: UC Emitir Relatorio de Funcionarios

Nome do Caso de Uso Emitir Relatério de Funcionarios
Atores Funcionario
Pré-Condicbes Efetuar Login.

1- O Funcionario abre o formulario
de Relatério de Funcionarios.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario solicita o relatério

de Funcionarios.

O sistema mostra o relatorio de

Funcionérios e da a opcao de

imprimi-los.

Cenério Principal

4

Cenério Alternativo O Funcionario pode cancelar a

operacédo durante o processo.

Tabela 19: Descricdo UC Emitir Relatério de Funcionarios
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3.4.20. NARRATIVA DE CASO DE USO - EMITIR RELATORIO DE
PROFESSORES

Emitir
Relatorio de
Professores

Funcionario

Figura 23: UC Emitir Relatdrio de Professores

Nome do Caso de Uso Emitir Relatério de Professores
Atores Funcionario
Pré-Condicbes Efetuar Login.

1- O Funcionario abre o formulario
de Relatério de Professores.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario solicita o relatério
de Professores.

4- O sistema mostra o relatorio de
Professores e da a opcao de
imprimi-los.

Cenério Principal

Cenério Alternativo O Funcionario pode cancelar a

operacédo durante o processo.

Tabela 20: Descricdo UC Emitir Relatério de Professores



3.4.1. NARRATIVA DE CASO DE USO - EMITIR RELATORIO DE USUARIOS

Funcionario

Emitir
Relatdrio de
Usuarios

Figura 24: UC Emitir Relatorio de Usuarios

Nome do Caso de Uso

Emitir Relatorio de Usuarios

Atores

Funcionério

Pré-Condicbes

Efetuar Login.

Cenério Principal

1- O Funcionario abre o formulario
de Relatério de Usuarios.

2- O sistema carrega os dados.

3- O Funcionario solicita o relatério
de Usuarios.

O sistema mostra o relatorio de

Usuarios e da a opc¢éao de

imprimi-los.

4

Cenaério Alternativo

O Funcionario pode cancelar a

operagao durante o processo.

Tabela 21: Descricdo UC Emitir Relatério de Usuarios

41



42

DIAGRAMA ENTIDADE RELACIONAMENTO

3.5.

TEALUND v
7} IDPEREDA: TNTEGER (FK)

4§ RA: VARCHAR(D)

§ CURSD: VARCHAR(SD)

|3 TEALLNEL PRI
# I0P=Es0a

TELSLARIO v
3 IDPESR0A: INTEGER [F¥)

TEPROFERSON -
] I0PESE0A: INTHGER (FL)

4 DATAMATRICULA: DATETIME
Rel_26
Rel T

—Hg cauar: VARCHAR(ST)

3 USERNAME: VARCHARLT) 43“.53 S 2
) SENHA: VARCHARLR) DPEEEDA:
T B 4 DESCRICADEIOGRAFTA: VARCHA H
|\ TRUSLATL ATncexd |_+E ELAOA0ERE RL200)
§ L= § 1PERE0
MH e
TERETON e
3 ID: INTEGER
|, @ ToTTROPESEOA: CHARLT) (R
| HOME: VARCHARYSD) H—
4 CFF: VARCHAR(SD) Rel_2  |TETIPOPESSDA -
9 TIPO: CHAR(L)

TEAROFESSOR, K Tngiex ] ENDERECD: VARCHA
i e H—_ W

{ EMALL: VARCHAR(SD)
{) BAIARD: VARCHAR/ED)
{ TELEFDNE: VARCHAR(ED)

Rl 2

TRANCIONAAID . 3 TR e |
7 TOPESE0A; TNTEGER (FK) J———
o SALARIO: NUMERIC[10.Z)
§ DATAINGRESS0: DATETIME
I TEFLNMCTOWARRT. A Tnix] nﬂ

§ I0PEEE0L

W Rel_2MID
TEGANCHD -
TEEMPRESTIMG - ."u I0: INTEGER
7 I0: INTEGER 4 IDPESSDA; INTEGER (FK)

& IDPESEDA; INTEGER, (FK)
§ DATAPAEVISTADEVOLUCAD: DATETIME
{ DATAEMPRESTIM: DATETIME

I TEEMPRESTIMOL FiTndend
@ I0PESEDA

4 DATATERMING: DATETIME
IR FY ==y
@ IDPEES0A

CEVOLUCAD v
'} IDITEMEMPRESTIMO: INTEGER (FK)
% DATADEVOLUCAD: DATETIME

§ VALORMULTA: HUMERIC!HOZ)

4 STUACAD: CHARYL)

|3 DEVOLLEAC, FicTngier]

§ IOITEMEMPRESTIMG

& QUANTIDADEMAXLIVAO: INTEGER

§ QUANTIDADEMAXPERIODICO: INTEGER

TEENITORA

3 ID: INTEGER

4 NOME: VARCHAR{ST)
{ ENDERECID: VIARCHAR{S)
{) BAIARD: VARCHAR/S)

TEPERIODICO ¥

7§ IDACERVD: INTEGER (F)

b TEPERFOONCE FTndend

TELIVRO g

7 IDACERVO: INTEGER (FX)

TERESERVA 2

} ID: INTEGER

% TDACERVD: THTEGER (FR)
§ TOTEMACERVO: INTEGER (Fi)
i TOPEZ0A; THTEGER. (F)

TEITEMEMPRESTIMG -

3 I0: INTEGER

& IDACERVD: TNTEGER (F)
4 mmeucsvo: ITEGER (7Y

§ IDEMPRESTIMO: INTEGER (F)

|3 TOReserv A
@ IOTEMACERVO

@ IDACERVD

|3 TERERIA Filntex?
@ [0PES04

Am_t 7 10: INTEGER

¥ IDACERVD

TRACEWD -
} I0: INTEGER

4 IOPESSOAMLITOR; NTEGER (FK)
.| % IDEDTTORA: INTEGER (FK)

I TEACERVOL MIngexd
@ IDEDITORA

Mg TITULO: VARCHARYST)
§ ASEUNTO: VARCHAR(S)
) RESLMD: VARCHAR(SI)
) LOCALIZACAD: VARCHAR(S)

1.3 TRACERVO e
4 TIPESS0AALTER

Rel | | 3 ToamEmprastima FXndierd

._._|_|_+ @ IDITEMACERYD)

¥ IDACERVD
| TEITENEMARESTIMG I
@ IDEMPRESTIMO

" EDICAD: INTEGER
| 3 TEITEHCER VO ATngexd

7 IDACERVD: INTEGER (F)

§ IDACERVO

TEOONFIGSISTEMA hd

9 I0: INTEGER

4 VALORMULTA: MUMERIC{10.7)
§ MULTIPLICAPORDTASATRASD: CHAR(Z)
§ CLAMAXTMOEMPAESTIMO: INTEGER
§ CLAATRASOCIAGANCHO: INTEGER

Figura 25: Diagrama Entidade Relacionamento



43

4. INTERFACES DO SISTEMA

Controle de acesso, tela responsavel por autenticar o funcionario, e dar acesso as

funcionalidades do sistema.

Controle de Acesso

Login: | |

Senha: I |

Cancelar Confirmar

Figura 26: Login Sistema
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Esta € a Tela Principal do sistema, é onde o funcionario tem acesso a todas as
funcionalidades do sistema, os botfes da esquerda para direita sdo: menu de relatorios,
pesquisas, cadastro de funcionério, cadastro de usuario, cadastro de livro, cadastro de
editora, efetuar empréstimo, efetuar devolucdo, realizar backup do banco de dados,

restaurar backup salvo e fechar a aplicacéo.

ul Sistema Bibliotecario - EasyBib 1.0

Cadastros  Consulta Manutengdo  Sobre  Sair

A | N

» « 280

Bem Vindo ao EasyBib 01/08/2016 19:59

Figura 27: Tela Inicial
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Tela de cadastro de usuérios do sistema, aqui a o funcionario pode cadastrar, editar e

excluir usuarios no sistema e consultar todos os usuarios cadastrados, na aba consulta.

o5 Cadastro de Usuarios

Cadastro  Consufta

i

( |1 de2 | b M |90 XK W

Codigo: | 1 |

Mome: | Eduardo |

Data Masc: |segunda-fei|a. 1de agosto de 2ﬂ'v|

Endereco:

Telefone:
Cpf:

Cancelar

Figura 28: Cadastro de Usuarios

Cadastrar

s
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Tela de cadastro de novos funcionarios, aqui o funcionario pode cadastrar, editar e excluir

funcionarios do sistema, € possivel consultar os usuarios cadastrados na aba Consulta.

o5 Cadastre de Funcienarios >

Codigo: | 1 |
Mome: | Eduardo |
Login: |d” |
Senha: |123 Corfimme Senha: |
Pei: | |

Situacao: ] ATIVO/INATIVO

Cancelar Cadastrar

Figura 29: Cadastro Funcionarios
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Tela de cadastro de livros, aqui o funcionério pode cadastrar, editar e excluir livros do
acervo, o funcionario tem a opcdo de vincular imagens da capa do livro, também é

possivel pesquisar livros ja cadastrados
o) Cadastro de Livros w

Dados Gerais  Comentarios  Imagens da Capa

1 de2| b M [ X W "
Codigo Livia |1 |
Editora |‘u"|suaIEouks b |
Titutlo: |F'rcg|-.:|mandn em CH |
Edicao: K |
Ano 1939 |
ISBN: | |
Localizacao: | |
Assunto: | |
Classificacan: | |

. : W

Cancelar Cadastrar

Figura 30: Cadastro Livros
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Tela cadastro de Editora, aqui o funcionério pode cadastrar, editar e excluir as Editoras.

o5 Cadastro de Editora

Cadastro  Consulta

Cancelar

Pt

Figura 31: Cadastro Editora
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Tela de locacao, tela responsavel pela locacdo das obras cadastradas no sistema, €
preciso informar o cédigo ou 0o nome do usuario, e o cédigo do livro para efetuar a

operacao.

o Locagio *
Informagdes da Locagdo

Data da Locago:  [01/08/2016 [F~ | Hora:

Data de Devolugdo: |08/08/2016 [~ |

Mome do Locatario

Codiga:
1 | Eduardo o

Codigo do Livro

| |
idLivra

(] Borboletas no Jardim w
Teste w

Figura 32: Formulario Empréstimo
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Tela de devolugéo, aqui o funcionario pode realizar a devolucéo das obras, primeiramente
€ pesquisado o nome ou o cbdigo do usuario, o sistema mostrara todos os empréstimos
em seu nome, dando a opcdo de devolver apenas os selecionados, se 0 usuario nao

possuir empréstimos, uma mensagem € exibida informando o funcionario.

ol Devolugio >

Usuario e Data Devolugado

Codigo Usugrio Mome Usugrio
|‘I | |Eduardo || |
Data Devaolugéo

|segunda-feila. 1de agosto de 2016 -

Devalver  Titulo do Livro

Figura 33: Formuléario Devolucgao
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5. CONCLUSAO

O software oferecera um melhor funcionamento para a biblioteca, agilizando o
atendimento aos alunos e melhorando o controle das movimentacdes de empréstimo
de livros e periodicos. Além disso, trara facilidades ao acesso das informacoes

importantes para o auxilio na administracéo da biblioteca.

Na fase de implementacéo do projeto, a utilizacdo do Microsoft Sql Server 2008, facilitou
muito o acesso a dados do banco, que juntamente com a plataforma .NET
fazem uma 6tima combinacéo, tornando um ambiente de desenvolvimento agil e de

muita praticidade.

Deste sistema fica pra um trabalho futuro, a inclusdo de mais relatérios gerenciais,
implantacédo de codigo de barras para controle de empréstimos e devolucfes, geracao de
multas, efetuar a reserva, implementacao de perfis de funcionarios (estagiario, funcionario

e administrador) e usuarios (usuario comum, graduando, pés graduando e docente).
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